Dohoda

0 uskutoc¢niovani odborného vycviku ziakov skoly v organizacii, uzatvorena v zmysle § 43
ods. 11 a 12 zakona ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a zdkona ¢. 184/2009 Z. z.
o odbornom  vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych predpisov a v zneni
neskorsich predpisov.

Skola:

I. Strany dohody

Stredna odborna Skola technicka , Kozmialovska cesta ¢. 9, 935 28 Tlmace, zriadena
Nitrianskym samospravnym krajom zriad’ovacou listinou zo diva 01.07.2002,
1ICO 17050308, zastipena riaditel'’kou Ing. Janou Mrazovou

Organizicia: SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a. s., Tovarenska 210,

935 28 Tlmace, zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu
Nitra, oddiel Sa, vlozka &. 39/N, ICO 31411690, zastipcna gencralnym
riaditel'om Ing. Martinom Pastikom, MBA

II. Predmet dohody

Dohoda stanovuje podmienky pre uskuto¢iovanie odborného wvyeviku Zziakov — gkely
v organizacii.

I11, Vykon praktického vyuéovania

Ziaci bud vramci odborného vyeviku vykonavat' v organizacii éinnosti, podla potrieb
organizdcie, silvisiace sutebnymi osnovami v u¢ebnom odbore, v ktorom sa pripravuju na
povolanie. Uebné osnovy dodé organizicii skola.

Odborny vycvik sa bude konat' na prevadzke organizacie v mieste jej sidla podla wr¢enia
organizacie.

Odborného vycviku v organizécii sa budi zicastioval Ziaci Stvrtého roénika Studijného
odboru programator obrabacich a zvaracich strojov, mechanik elektrotechnik, mechanik
strojov a zariadeni a Ziaci tretieho roénika uéebného odboru strojny mechanik, ktorych menny
zoznam je uvedeny v prilohe .

IV. Casovy rozvrh praktického vyucovania

Odborny vyevik ziakov v organizacii sa bude uskutoéiovat’ v §k. r. 2012/2013.

Pre Ziakov Studijného odboru programéator obrdbacich a zvaracich strojov a zariaden,
mechanik strojov a zariadeni a mechanik elektrotechnik v obdobi od 05.09.2012 do
31.05.2013 vrozsahu 6 dni za obdobie jedného mesiaca a pre Ziakov ucebného odboru
strojny mechanik v obdobi od 05.09.2012 do 30.06.2013 v rozsahu 10 dni za obdobie jedného
mesiaca.

V odbornom vycviku je vyucovacou jednotkou jeden deii, ktory pre ziakov trvd 7 hodin,
zacina sa 0 7.00 hodine a konéi o 14.00 hodine.
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Ziaci maji prestavky zhodné s prestavkami pracovnikov organizicie. Dizka prestavok sa
zapocitava do vyutovacieho dna.

V nevyhnutnom pripade budi ziaci na poZiadanie 3koly uvolneni z odborného vyeviku.
Odborné vyucovanie sa neuskutociiuje pocas skolskych prazdnin.
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V. Pracovné a hygienické podmienky

Organizécia poskytne Ziakom potrebné naradie, osobné pracovné prostriedky, pripadne
potrebné ochranné pomécky. V pripade ich straty, Omyselného poskodenia, alebo
poskodenia znedbalosti, méd organizicia privo na ndhradu $kody. Organizicia
neposkytuje ziakom pracovny odev a obuv.,

Skola zabezpeéi bezpeénii ischovu zvrikoy a osobnych predmetov Ziakov a stravovanie
Ziakov .

Organizdcia vyéleni Ziakom vhodné socidlne zariadenia na osobnii hygienu pocas
pracovnej doby. Pred nastupom na pracovni zmenu a po skonéeni pracovnej zmeny na
osobnit hygienu ana prezle¢enie budli Ziakom k dispozicii socialne zariadenia skoly
v priestoroch dielni v SES a.s. TImade.

Vstup Ziakov do objektov organizacie bude umozneny na zaklade preukazu
opraviiujiceho k vstupu do priestorov organizacie.

V1. Spdsob odmeiiovania Ziakov za produktivnu pracu

Odmenu za produktivnu pricu, poskytne skola ziakom v silade s ustanovenim § 12
o finanénom zabezpeéeni ods. 4, 5. a6 zikona 184/2009 o odbornom vzdelavani
a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov.

Odmenu za produktivnu pracu podla ods. | poskytne ziakom 3kola z prostriedkov
ziskanych od organizacie za vykon prac ziakov na ziklade fakturdcie Skoly. Faktira bude
vystavovana mesaéne vzdy do 10-dna v mesiaci za predo§ly mesiac. Faktira je splatna do
14, dni ajej text musi obsahovat’ poloiky v zmysle zdkona &. 222/2004 Z. z. o dani
z pridanej hodnoty.

Vyska tthrady za vykon préc Ziakov sa ur¢i sumou, ktory tvori sicet odpracovanych hodin
ziakov v prislusnom mesiaci vynasobenych sumou 1,880 Eur/hodina.

VII. Odborny pedagogicky dozor nad Ziakmi

Odborny vycvik v organizacii vykondvaji ziaci pod vedenim skidsenych zamestnancov
uréenej organizaciou,

Pedagogicki Cinnost’ Ziakov na prevadzke riadi a kontroluje majster odborného vycviku,
ktorého ur¢i kola.

VIII. Bezpetnost’ a ochrana zdravia
Organizicia sa zavizuje vytvarat’ Ziakom podmienky pre bezpeéni a zdravotne nezavadnil

pracu podla prislusnych ustanoveni Zakonnika prace a d'alich vseobecne zaviznych
predpisov tak, ako vlastnym zamestnancom.



Za bezpeénost a ochranu zdravia #iakov priodbornom vyeviku zodpoveda prislusny
majster organizacie.

IX. VSeobecné ustanovenia
Zmeny v dohode mozno vykonat’ len po stihlase oboch stran formou pisomného dodatku.
Pokial’ by Ziaci, uskutotfiujiici praktické vyucovanie v organizacii svojim spravanim alebo
nezaujmom o d'alsi odborny rast neposkytovali zaruku odborného rozvoja, dohodnii sa

obe strany na d'alsom postupe.

Zmluva je napisana v dvoch vyhotoveniach, pricom kazd4 strana obdrzi po jednom
vyhotoveni.

V Tlmaéoch dia 07.08.2012

za organiziciu

SHE81A cuctis..s . =2
Kozmalovsika c
. _7_
/ za Skolu

Priloha : Identifikaéné tidaje ziakov



Dohoda

o uskutociiovani odborného vycviku Ziakov Skoly v organizicii, uzatvorend v zmysle § 43
ods. 11 a 12 zédkona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldavani a zdkona ¢. 184/2009 Z. 7.
o odbornom  vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych predpisov a v zneni
neskorsich predpisov.

Skola:

L. Strany dohody

Stredna odbornd 5kola technicka , Kozmalovska cesta ¢. 9. 935 28 Tlmace, zriadena
Nitrianskym samospravnym krajom zriad'ovacou listinou zo dia 01.07.2002,
ICO 17050308, zastipend riaditelkou Ing. Janou Mrizovou

Organizicia: DO EET - Levické strojarne,s.r.o..Jurska cesta 7, 934 01 Levice, zapisana v OR

o

(£9]

O_kresného sidu Nitra,oddiel Sro,vlozka ¢. 496/N, ICO 1764214 1.
IC DPH:SK2020402065, zastipen riaditelom vyrobného tseku
Ing. Ladislavom Sabikom

II. Predmet dohody

Dohoda stanovuje podmienky pre uskutoéiiovanie odborného vycviku Ziakov  $koly
v organizacii.

1. Vykon praktického vyuéovania

Ziaci budi vramei odborného vyeviku vykondvat' v organizacii Ginnosti, podla potrieb
organizécie, sivisiace s ucebnymi osnovami v ucebnom odbore, v ktorom sa pripravuji na
povolanie. Utebné osnovy dodé organizicii skola.

Odborny vycvik sa bude konat na prevadzke organizicie v mieste jej sidla podla urcenia
arganizacie,

Odborného vycviku v organizacii sa bud( z(eastiioval ziaci treticho roénika ucebného
odboru strojny mechanik, ktorych menny zoznam je uvedeny v prilohe .

1V. Casovy rozvrh praktického vyucovania
Odborny vycvik ziakov v organizacii sa bude uskutociovat v k. r. 2012/2013.
Pre Ziakov ucebného odboru strojny mechanik v obdobi od 05.09.2012 do 30.06.2013

v rozsahu 10 dni za obdobie jedného mesiaca.

V odbornom vyeviku je vyutovacou jednotkou jeden des. ktory pre ziakov trva 7 hodin,
za¢ina sa 0 7.00 hodine a konéi o 14.00 hodine.

Ziaci maji prestivky zhodné s prestavkami pracovnikov organizdcie. Dizka prestavok sa
zapo¢itava do vyucovacieho diia.

V nevyhnutnom pripade budii Ziaci na poziadanie skoly uvolneni zodborného vyeviku.
Odborné vyucovanie sa neuskutoéiiuje pocas skolskych prazdnin.




)
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V. Pracovné a hygienické podmienky

Organizicia poskytne ziakom potrebné naradie. osobné pracovné prostriedky, pripadne
potrebné ochranné pomécky. V pripade ich straty, amyselného poskodenia, alebo
poSkodenia znedbalosti, mj organizicia praivo na nahradu Skody. Organizacia
neposkytuje ziakom pracovny odev a obuv.

Organizicia zabezpeci bezpecni uschovu zvrikov a osobnych predmetov ziakov
a stravovanie Ziakov .

Organizdcia vyéleni ziakom vhodné socialne zariadenia na osobnu hygienu podas
pracovnej doby. Pred nastupom na pracovil zmenu a po skonceni pracovnej zmeny na
osobnil hygienu ana prezledenie budi Ziakom k dispozicii  socidlne zariadenia
v priestoroch dielni organizacie.

Vstup  Ziakov do objektov organizdcie bude umozneny na ziklade preukazu
opraviiujiceho k vstupu do priestorov organizicie.

V1. Spdsob odmeiiovania ziakov za produktivnu pricu

Odmenu za produktiviu précu, poskytne Skola ziakom v silade s ustanovenim § 12
o finanénom zabezpeteni ods. 4, 5, a 6 zakona 184/2009 Z. z o odbornom vzdeldvani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

Odmenu za produktiviu pracu podla ods. | poskytne ziakom skola z prostriedkov
ziskanych od organizicie za vykon pric Ziakov na ziklade fakturdcie skoly. Faktiira bude
vystavovana mesaéne vzdy do 10-diia v mesiaci za predosly mesiac. Faktira je splatna do
14. dni ajej text musi obsahovat polozky v zmysle zakona ¢. 222/2004 Z. 7. o dani
z pridanej hodnoty.

Vyska (Ghrady za vykon pric ziakov sa ur¢i sumou, ktory tvori siicet odpracovanych hodin
ziakov v prisludnom mesiaci vynasobenych sumou 1,880 Eur/hodina.

VIL. Odborny pedagogicky dozor nad Ziakmi

Odborny vycvik v organizicii vykonavaju ziaci pod vedenim skasenyeh zamestnancov
uréenych organizaciou.

Pedagogickii ¢innost’ Ziakov na prevadzke riadi a kontroluje majster odborného vyeviku,
ktorého urgi gkola.

VIIL. Bezpe¢nost’ a ochrana zdravia
Organizécia sa zaviizuje vytvarat ziakom podmienky pre bezpe¢nii a zdravotne nezavadni
pracu podla prislusnych ustanoveni Zakonnika prace a dalSich vSeobecne ziviiznych

predpisov tak, ako vlastnym zamestnancom.

Za bezpe¢nost’ a ochranu zdravia ziakov pri odbornom vyeviku zodpoveda prislusny
majster organizicie.



IX. VSeobecné ustanovenia

1. Zmeny v dohode mozno vykonat len po siihlase oboch strin formou pisomného dodatku.

(]

Pokial by ziaci, uskuto¢iujici praktické vyucovanie v organizacii svojim spravanim alebo
nezaujmom o d'alsi odborny rast neposkytovali zaruku odborného rozvoja, dohodni sa
obe strany na d‘alsom postupe.

3. Zmluva je napisanéd v dvoch vyhotoveniach, pricom kazda strana obdrzi po jednom
vyhotoveni.

; & 5 3
V' Timagoch dfia 06.09.2012 Stredna utboiia skola technioks

i‘g‘. EETT."@ Kozma':'?:-?;g:em 9

LEVICKE STROIAR =5-
Jarski
534 0

za orga

Priloha ;
l.ldentifikaéné Gdaje ziakov
2.Uéebny plan uéebného odboru




Dohoda

o uskuto¢niovani odborného vycviku ziakov skoly v organizécii, uzatvorena v zmysle § 43

ods. 11 a 12 zakona & 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a zakona ¢. 184/2009 Z. z.
o odbornom  vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych predpisov a v zneni
neskor$ich predpisov.

Skola:

I. Strany dohody

Stredna odborna skola technickd , Kozmélovska cesta ¢. 9, 935 28 Tlmace. zriadend
Nitrianskym samospravnym krajom zriad'avacou listinou zo dia 01.07.2002.
ICO 17050308, zastipena riaditel’kou Ing. Janou Mrazovou

Organizicia:  JH) Kovex, s.r.o, Pri ihrisku 499/22, 935 21 Velké Kozmalovce, zapisania v OR

Lad

Okresného sidu Nitra, oddiel : S.r.0.,Vlozka 2375/N, 1CO 31439161,
DIC SK 2020403968, zastipcna Stefanom 1loletkom

II. Predmet dohody

Dohoda stanovuje podmienky pre uskuto¢iiovanie odborného vycviku ziakov — skoly
v organizacii.

IMI. Vykon praktického vyucovania

Ziaci budii vramci odborného vyeviku vykondvat v organizdacii ¢innosti. podla potrieb
organizicie, sivisiace s u¢ebnymi osnovami v uebnom odbore, v ktorom sa pripravuji na
povolanie. Utebné osnovy dod4 organizécii $kola.

Odborny vycvik sa bude konat' na previadzke organizicie v mieste jej sidla podla uréenia
organizacie.

Odborného vycviku v organizicii sa budil ziéastiovat Ziaci treticho ro¢nika udebného
odboru strojny mechanik, ktorych menny zoznam je uvedeny v prilohe .

IV. Casovy rozvrh praktického vyucovania
Odborny vycvik ziakov v organizécii sa bude uskutoéiioval’ v §k. r. 2012/2013.
Pre Ziakov udebného odboru strojny mechanik v obdobi od 05.09.2012 do 30.06.2013

v rozsahu 10 dni za obdobie jedného mesiaca.

V odbornom vycviku je vyutovacou jednotkou jeden deii, ktory pre ziakov trva 7 hodin,
zac¢ina sa 0 7.00 hodine a konti o 14.00 hodine.

Ziaci maji prestavky zhodné s prestavkami pracovnikov organizdcie. Dlzka prestivok sa
zapocitava do vyucovacieho dia.

V nevyhnutnom pripade budi ziaci na poziadanie $koly uvolneni zodborného vyeviku.
Odborné vyucovanie sa neuskutoéiuje pocas Skolskych prazdnin.
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V. Pracovné a hygienické podmienky

Organizacia poskytne Ziakom potrebné ndradie, osobné pracovne prostriedky, pripadne
potrcbné ochranné pomécky. V pripade ich straty, umyselného poSkodenia, alebo
poskodenia znedbalosti, md organizacia pravo na ndhradu Skody. Organizicia
neposkytuje ziakom pracovny odev a obuv.

Organizicia zabezpeci bezpecni (schovu zvrékov a osobnych predmetov Ziakov
a stravovanie Ziakov ,

Organizdcia vycleni Ziakom vhodné socialne zariadenia na osobnd hygienu pocas
pracovnej doby. Pred ndstupom na pracovnii zmenu a po skondeni pracovnej zmeny na
osobnii hygienu ana prezledenie budi Zziakom k dispozicii socidlne  zariadenia
v priestoroch dielni organizicie.

Vstup Zziakov do objektov organizicie bude umozneny na ziklade preukazu
opraviiujiceho k vstupu do priestorov organizécie.

V1. Spésob odmeriovania Ziakov za produktivnu pricu

Odmenu za produktivnu pracu, poskyuie Skola ziakom v silade s ustanovenim § 12
o finantnom zabezpeéeni ods. 4, 5, a 6 zakona 184/2009 Z. z o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov.

Odmenu za produktiviu pracu podla ods. 1 poskytne ziakom 3kola z prostriedkov
ziskanych od organizacie za vykon pric ziakov na zdklade fakturdcie Skoly. Faktira bude
vystavovand mesacne vzdy do 10-dia v mesiaci za predosly mesiac. Faktira je splatnd do
14. dni ajej text musi obsahovat’ polozky v zmysle zikona &. 222/2004 Z. z o dani
z pridanej hodnoty.

Vyska thrady za vykon prac ziakov sa uréi sumou, Ktory tvori sti¢et odpracovanych hodin
ziakov v prislusnom mesiaci vynasobenych sumou 1,880 Eur/hodina,

VII. Odborny pedagogicky dozor nad Ziakmi

Odborny vycvik v organizicii vykonévaju ziaci pod vedenim skisenych zamestnancov
uréenych organizaciou,

Pedagogicki ¢innost’ ziakov na prevadzke riadi a kontroluje majster odborného vycviku,
ktorého uri skola.

VIIL. Bezpeénost’ a ochrana zdravia
Organizacia sa zaviizuje vytvarat' ziakom podmienky pre bezpetni a zdravotne nezavadnii
pracu podla prislusnych ustanoveni Zakonnika prace a d’alsich vieobecne zaviiznych

predpisov tak, ako vlastnym zamestnancom.

Za bezpecnost’ a ochranu zdravia ziakov pri odbornom vyeviku zodpoveda prislusny
majster organizacie,



IX. Vseobecné ustanovenia
I. Zmeny v dohode mozno vykonat len po siihlase oboch stran formou pisomného dodatku.
2. Pokial by Ziaci, uskutoénujici praktické vyudovanie v organizacii svojim spravanim alebo

nezaujmom o d'al$i odborny rast neposkytovali zaruku odborného rozvoja, dohodnu sa
obe strany na d’alSom postupe.

[

Zmluva je napisand vdvoch vyhotoveniach, priom kazda strana obdrzi po jednom
vyhotoveni.

V Tlmacoch dna 06.09.2012

Strednd odbornd $kola teshnickd
Kozmalovska cesta 9
Timace

“ za organizaciu

Priloha :
1.Identifikaéné tdaje ziakov
2.U¢ebny plan ué¢ebného odboru




Dohoda

o uskuto¢iiovani odborného vycviku Ziakov $koly v organizacii, uzatvorena v zmysle § 43
ods. 11 al2 zikona 245/2008 Z. z. o vychove avzdeldvani azdkona 184/2009 Z. z.
o odbornom  vzdeldvani a ptiprave a 0 zmene a doplneni niektorych predpisov a v zneni
neskorsich predpisov.

I. Strany dohody

Stredna odborna Skola technicka , Kozmélovska cesta ¢. 9, 935 28 TImace, zriadena
Nitrianskym  samospravanym krajom zriadovacou listinou zo dia 01.07.2002. 1CO
17050308, zastupena riaditel’kou Ing. Janou Mréizovou

Organizicia: WAMAK, s.r.o, Hodrusa-Hamre 1118, PSC 966 61, zapisand v Obchodnom registri

]

L

Okresného sidu Banskd Bystrica, pod spis.znackou 95645/S zo dia 01.09.2004,
1C0:36628972,DIC: 2021865835, zastiipcna konatcl'om Maridnom Maruniakoi.

L. Predmet dohody

Dohoda stanovuje podmienky pre uskutoGiiovanie odborného vycviku ziakov skoly
v organizacii.

III. Vykon praktického vyucovania

Ziaci budi vramei odborného vyeviku vykondval v organizacii ¢innosti, podla potrieb
organizicie, stvisiace s ucebnymi osnovami v uéebnom odbore, v ktorom sa pripravuji na
povolanie. Uebné osnovy doda organizicii skola.

Odborny vycvik sa bude konat' na prevadzke organizicie v mieste jej sidla podla uréenia
organizacie.

Odborného vycviku v organizicii sa budi ziéastioval’ Ziaci Stvrtého rocnika Studijného
odboru mechanik elektrotechnik ktorych menny zoznam je uvedeny v prilohe.

IV. Casovy rozvrh praktického vyuéovania
Odborny vycvik ziakov v organizécii sa bude uskutoéiiovat’ v skolskom roku 2012/2013.
¢ Pre Zziakov Studijného odboru mechanik elektrotechnik od 28.09.2012 do 31.05.2013

v rozsahu 6 dni za obdobie jedného mesiaca.

V odbornom vyeviku je vyucovacou jednotkou jeden den, ktory pre ziakov trva 7 hodin,
zacina sa o 7.00 hodine a kon¢i o 14.00 hodine.

Ziaci maji prestavky zhodné s prestavkami pracovnikov organizacie. Dlzka prestiavok sa
zapocitava do vyuéovacieho diia.

V nevyhnutnom pripade budd Zziaci na poziadanie $koly uvolneni zodborného vycviku.
Odborné vyucovanie sa neuskutoéiuje poéas skolskych prazdnin.
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V. Pracovné a hygienické podmienky

Organizacia poskytne Ziakom potrebné néradie, osobné pracovné prostriedky, pripadne
potrebné ochranné pomécky. V pripade ich straty, umyselného poskodenia, alebo
poskodenia znedbalosti, méd organizicia pravo na nahradu Skody. Organizicia
neposkytuje ziakom pracovny odev a obuv.

Organizécia zabezpeci bezpetni uschovu zvrikov a osobnych predmetov  Ziakov
a stravovanie ziakov .

Organizdcia vycleni ziakom vhodné socidlne zariadenia na osobni hygienu pocas
pracovnej doby. Pred nastupom na pracovnii zmenu a po skondeni pracovnej zmeny na
osobnii hygienu ana prezle¢enie budii Ziakom k dispozicii socidlne zariadenia
v priestoroch dielni organizacie.

Vstup Ziakov do objektov organizicie bude umoineny na zaklade preukazu
opraviujlceho k vstupu do priestorov organizécie.

VI. Sposob odmeiovania Ziakov za produktivnu pricu

Odmenu za produktivnu pracu, poskytne $kola ziakom v salade s ustanovenim § 12
o finanénom zabezpcéeni ods. 4. 5. a 6 zdkona 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov.

Odmenu za produktivnu pracu podfa ods. | poskytne Ziakom Skola z prostriedkov
ziskanych od organizdcie za vykon pric ziakov na zéklade fakturacie skoly. Faktira bude
vystavovana mesacne vzdy do 10-dila v mesiaci za predosly mesiac. Faktira je splatna do
14. dni ajej text musi obsahovat polozky v zmysle zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani
z pridanej hodnoty.

Vyska (hrady za vykon préc Ziakov sa uréi sumou, ktory tvori stiget odpracovanych hodin
Ziakov v prislusnom mesiaci vynasobenych sumou 1.880 Eur/hodina.

VIL. Odborny pedagogicky dozor nad ziakmi

Odborny vycvik v organizicii vykondvaju Ziaci pod vedenim skisenych zamestnancov
ur¢enych organizaciou,

Pedagogicku ¢innost’ Ziakov na prevadzke riadi a kontroluje majster odborného vycviku,
ktorého urci skola .

VIIL. Bezpeénost’ a ochrana zdravia
Organizicia sa zavizuje vytvarat’ ziakom podmienky pre bezpecni a zdravotne nezavadnii
pracu podla prislusnych ustanoveni Zékonnika prace a dalsich vieobecne zaviiznych

predpisov tak, ako vlastnym zamestnancom.

Za bezpetnost’ a ochranu zdravia Ziakov pri odbornom vyeviku zodpoveda prislugny
majster organizacie,




Identifikagné Gdaje Zia

IX. VScobeené ustanovenia

1. Zmeny v dohode mozno vykonat len po siihlase oboch stran formou pisomného dodatku.
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Pokial by Ziaci, uskutogiiujiici praktické vyucovanie v organizacii svojim spravanim alebo
nezaujmom o d'al§i odborny rast neposkytovali zéruku odborného rozvoja, dohodnn sa
obe strany na d’alSom postupe.

3. Zmluva je napisand v dvoch vyholoveniach, priCom kazda strana obdrzi po jednom
vyhotoveni.

V Tlmacoch diia 27.09.2012
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Dohoda

o uskutogiiovani odborného vycviku Ziakov Skoly v organizicii, uzatvorena v zmysle § 43
ods. 11 al2 zdikona 245/2008 Z. z. o vychove avzdeldvani a zakona 184/2009 7. z.
o odbornom  vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych predpisov a v zneni
neskorsich predpisov.

Skola:

. Strany dohody

Stredna odborna Skola technicka . Kozmalovska cesta ¢. 9, 935 28 Tlmace, zriadena
Nitrianskym  samospravnym krajom zriad'ovacou listinou zo dna 01.07.2002. 1CO
17050308, zastupena riaditelkou Ing. Janou Mrazovou

Organizicia: Spilatex, s.r.o., Ku Bratke 5, 934 0] Levice, zapisana v Obchodnom registri Okresného

d

-2

(7S]

sudu Nitra, Oddiel Sro, vlozka ¢. 16562/N, I1CO 35932139, zastiipena konatel'om [ng.
Stefanom Szlicsom -

II. Predmet dohody

Dohoda stanovuje podmienky pre uskutotiiovanie odborného vyeviku ziakov — koly
v organizacii.

III. Vykon praktického vyuéovania

Ziaci budd vramci odborného vyeviku vykonaval v organizacii ¢innosti, podla potrieb
organizicie, stivisiace s uc¢ebnymi osnovami v ucebnom odbore, v ktorom sa pripravuji na
povolanie. Utebné osnovy doda organizicii gkola.

Odborny vyevik sa bude konat' na prevadzke organizacie v mieste jej sidla podla uréenia
organizacie.

Odborného vyeviku v organizécii sa budi zOZastiovat' Ziaci Stvriého roénika 3widijného
odboru mechanik elektrotechnik kiorych menny zoznam je uvedeny v prilohe.

w

IV. Casovy rozvrh praktického vyuéovania

Odborny vyevik Ziakov v organizacii sa bude uskuto&iiovat’ v skolskom roku 2012/2013.
e Pre Ziakov Studijného odboru mechanik elekirotechnik od 28.09.2012 do 31.05.2013
v rozsahu 6 dni za obdobie jedného mesiaca.

V odbornom vycviku je vyucovacou jednotkou jeden den, ktory pre ziakov trva 7 hodin.
zaCina sa 0 7.00 hodine a konéi o 14.00 hodine.

Ziaci maji prestivky zhodné s prestavkami pracovnikov organizacie. Dlzka presiavok sa
zapocitava do vyutovacieho dia.

V nevyhnutnom pripade budi Ziaci na poziadanie skoly uvolneni zodborného vyeviku,
Odborné vyucovanie sa neuskutociiuje pocas skolskych prazdnin.
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V. Pracovné a hygienické podmienky

Organizacia poskytie Ziakom potrebné niradie, osobné pracavné prostriedky, pripadne
potrebné ochranné pomécky. V pripade ich straty, G(myselncho poskodenia, alebo
poskodenia znedbalosti, ma organizicia pravo na nahradu 3kody. Organizacia
neposkytuje Ziakom pracovny odev a obuv.

Organizacia  zabezpedi bezpetni uschovu zvrikov a osobnych predmetov Ziakov
a stravovanie ziakov .

Organizacia vyCleni ziakom vhodné socidlne zariadenia na osobni hygienu potas
pracovnej doby. Pred nastupom na pracovnii zmenu a po skonceni pracovnej zmeny na
osobnlt hygienu ana prezictenie budi  Ziakom k dispozicii socidlne zariadenia
v priestoroch dielni organizécie.

Vstup ziakov do objektov organizicie bude umoZneny na zaklade preukazu
opraviiujiceho k vstupu do priestorov organizicie.

V1. Spésob odmeiiovania Ziakov za produktivnu pracu

Odmenu za produktivnu pricu. poskytne skola ziakom v silade s ustanovenim § 12
o finanénom zabezpeceni ods. 4, 5. a 6 zikona 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Odmenu za produktivnu pracu podla ods. | poskytne Zziakom skola z prostriedkov
ziskanych od organizacie za vykon prac Zziakov na zéklade fakuricie skoly. Faktiira bude
vystavovana mesaéne vzdy do 10-dia v mesiaci za predodly mesiac. Faktara je splaind do
14. dni ajej text musi obsahoval polozky v zmysle zikona ¢. 222/2004 Z. z. odani
z pridanej hodnoty.

Vyska thrady za vykon prac Ziakov sa urci sumou, ktory tvori sucet odpracovanych hodin
ziakov v prislusnom mesiaci vynasobenych sumou 2,00 Eura /hodina.

VII. Odborny pedagogicky dozor nad Ziakmi

Odborny vyevik v organizacii vykondvaji Ziaci pod vedenim skisenych zamestnancov
urenej organizaciou.

Pedagogicku innost’ ziakov na prevadzke riadi a kontroluje majster odborného vycviku,
ktorého urci skola.

VIII. Bezpetnost’a ochrana zdravia
Organizacia sa zaviizuje vytvarat' Ziakom podmienky pre bezpetnt a zdravotne nezdvadni
pracu podla prislusnych ustanoveni Zakonnika price a dalsich vieobecne zavidznych

predpisov tak, ako vlastnym zamestnancom.

Za bezpeénost a ochranu zdravia Zziakov pri odbornom vyeviku zodpoveda prislusny
majster organizacie.



IX. VSeobecné ustanovenia

I. Zmeny v dohode moZno vykonat' len po stthlase oboch stran formou pisomného dodatku.
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Pokial’ by Ziaci, uskuto¢iujici praktické vyugovanie v organizacii svojim spravanim alebo
nezaujmom o dalsi odborny rast neposkytovali zaruku odborného rozvoja, dohodni sa
obe strany na d'alSom postupe.

2

3. Zmluva je napisand vdvoch vyhotoveniach, pricom kazda strana obdr{ po jednom
vyhotoveni.

V Tlmacoch dia 27.09.2012

Spilatex, s.r.0.
Ay Brathe 5,834 03 Levieo
O35 033130
1 SK20219083081 ERELRT
e Seo, VLA 19B62/N Kozmalovska
Tima

Priloha : identifikacné udaje ziakov



