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Vec
Sprava o vvchovno — vzdelavacej innosti, jej vvsledkoch a podmienkach $kél a Skolskych

zariadeni - stanovisko

V zmysle vyhlasky MS SR & 9/2006 Z. z. ostruktire aobsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach kol a Skolskych zariadeni ste nam
predloZili v zikonom stanovenom termine sprivu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach Vasej Skoly za Skoisky rok 2013/2014.

Sprava obsahuje vietky naleZitosti, stanovené citovanou vyhlaskou, je podrobne
spracovana, obsahuje navrhy opatreni na skvalitnenie prace, preto jej obsah schvalujeme
a stthlasime s jej zverejnenim na obvyklom mieste 3koly, ako aj na Vasej internetovej stranke
najneskor do 31. decembra 2014.

Toto stanovisko je neoddelitelnou sifastou Spravy o vychovno — vzdelavacej
ginnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a kolskych zariadeni za k. rok 2013/2014.

S pozdravom

PaedDr. Alzbeta Botoréeova
veduca odboru

tel.: 00421/37/6922913 ¢-mail; iveta.veresova@unsk.sk www.unsk.sk
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Vyjadrenie rady Skoly

Rada skoly odporac¢a zriad'ovatelovi Nitrianskemu samospravnemu kraju

schvalit

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok
2013/2014

Ing. Bronislava Havranova
Predsednicka Rady 3koly pri SOS technickej Timace

Stanovisko zriad'ovatela:

Nitriansky samospravny kraj
schvaluje
Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej €innosti
za Skolsky rok 2013/2014

za zriadovatela



Predklada:

Ing. Jana Mrazova
riaditelka SOS technickej, Kozmalovska cesta 9, Timace

Vypracovali:

Ing. Jana Mrazova- riaditelka SOS technickej Timace
Mgr. Maria Medzihradska- zastupkyna riaditelky Skoly
Ing. RuzZena Zilkova- zastupkyia riaditelky koly

Ing. Maria Tuzinska - veduca ekonomického oddelenia
Ing. Bronislava Havranova- predsednicka Rady skoly

Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle menovanych materialov a dokumentov:

1

9.

Vyhlaska Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12. 2005 o Struktare
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavace] ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
skol a Skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR &. 10/2006-R k vyhladke MS SR &. 9/2006 Z. z.

. Koncepcia Skoly.

Plan prace skoly na Skolsky rok 2013/2014.

Vyhodnotenie plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzeni
a predmetovych komisii.

Informacie o &innosti Rady Skoly pri SOS technickej Timace
Dalsie podklady (Plan prace vychovného poradcu....)

Vyhodnotenie plneni Narodnych programov a zamerov vychovno-vzdelavacej
prace $koly v zmysle legislativy MS SR vypracovanych koordinatormi programov
na Skole

Vysledkové listiny sutazi do ktorych sa Skola zapajila

10.Vykaz o Sprave a hospodareni za rok 2013

11.Rozpocet na roky 2013; 2014



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej Cinnosti

Strednej odbornej skoly technickej, Kozmalovska cesta 9, Timace
za Skolsky rok 2013/2014

a) Zakladné identifikacné udaje o Skole 2 ods. 1 pism2.. a):

1. Nazov skoly: Stredna odborna skola technicka, Kozmalovska cesta 9, Timace
2. Adresa $koly: Kozmalovska cesta 9, 935 28 TImace

3. Telefénne Cislo: 036/634 2335 faxoveé Cislo: 036/ 634 1983
4. Internetova adresa: www.sostimace.sk e-mailova adresa: skola@sostimace.sk
5. Zriadovatel: Nitriansky samospravny kraj, Razusova 2/A, Nitra

6. Veduci zamestnanci Skoly

Meno a priezvisko Funkcia

Ing. Mrazova Jana riaditelka Skoly

zastupkyna riaditelky Skoly pre

Mgr. Maria Medzihradska = s
vSeobecnovzdelavacie predmety

zastupkyna riaditefky skoly pre odborné

Ing--Ruzena £llkova predmety a odborny vycvik

Marta Kovacsova veduca Skolskej jedalne

Ing. Maria Tuzinska veduca ekonomického useku

7. Udaje o rade 3koly a inych poradnych organoch skoly
7a)Udaje o rade $koly:

Rada skoly pri Strednej odbornej Skole, Kozmalovska cesta 9, Timace bola
ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve
a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov po volbach diia 12.04.2012 . Funkéné obdobie zaCalo dhiom 24. 04. 2012
na obdobie 4 rokov.




Clenovia rady skoly:

P.C. |Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za
1 Ing. Bronislava Havranova predseda pedagogickych pracovnikov
2. Bec. Jan Salgj podpredseda |pedagogickych pracovnikov
3. Anna Majlingova tajomnik nepedagogickych pracovnikov
4. | Zuzana Motkova Clenka rodiov
5. Mgr. Anna Perichtova ¢lenka rodicov
6. | Karin Chlebova Clenka rodicov
7. Kristian Balogh clen Ziakov
8. Ing. Jaroslav Novak clen zriadovatela
9. | Otilia Svecova Elenka zriadovatela
10. | Ing. Imrich Kralik clen zriadovatela
11. | Ing. Dusan Mésaros clen zriadovatela

+ za rodiCov, za pedagogickych zamestnancov, za nepedagogickych zamestnancov,
delegovany za zriadovatela, delegovany zastupca PO alebo FO, ktora sa podiela na
vychove a vzdelavani

Struéna informacia o ¢innosti rady skoly za Skolsky rok 2013/2014

Rada skoly zasadla podla planu prace a na zasadnutiach prerokovala:

Informacie o akciach organizovanych Skolou

Informaciu o ¢innosti ziackej Skolskej rady

PInenie koncep&ného zameru rozvoja Skoly

Navrh planu vykonov na rok 2014/15

Informacia o $kolskych vzdelavacich programoch a vychovnych programoch
Schvalenie vyhodnocovacej spravy za uplynuly Skolsky rok

Spravu o vysledkoch hospodarenia skoly

Informaciu o pedagogicko-organizacnom a materialno-technickom
zabezpeceni vychovnovzdelavacieho procesu

Schvalenie prijimacieho konania pre Sk. rok 2014/2015




Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruzeniach - poradnych

organoch riaditefa skoly (§ 2 ods. 1 pism2.. b)

Poradné organy riaditefa skoly:

e Pedagogicka rada skoly

e \ychovna komisia

e Metodicke zdruzenie triednych ucitelov

e PK vieobecno-vzdelavacich predmetov

s PK teoretickych odbornych strojarskych, elektrotechnickych a ekonomickych

predmetov a odborného vycviku
o Gremialna rada riaditela Skoly
e Ziacka $kolska rada

VSetky poradné organy pracovali podfa vypracovanych planov prace a svoju
¢innost pogas $k. roka 2012/2013 vyhodnotili.

b) Udaje o poétoch Ziakov Skoly za Skolsky rok 2013/14 (§ 2 odsek 1 pism. b)

Forma stadia

Stav k 15. 09. 2013

Stav k 31. 08. 2014

& celany, Z toho pocet celkovy z toho pogat
pOCEt pocet zaclenenych | poget tried pocsat zatlenenych
tried Ziakov ziakov ey o
Denné stadium
. rocnik 3 78 6 3 76 6
. roénik 3 80 5 3 75 5
. ro€nik 3 65 0 2 41 0
. roénik 2 52 1 0 0 0
Nadstavboveé ]
stadium . roénik = | 17 1 1 16 1
. roénik 1 T 0 0 0 0
Ostatni Ziaci
0 38 0 0 7 0
Spolu:
13 278 + 38 13 9 208 +7 12




Prehfad o poctoch ziakov v jednotlivych odboroch a rocnikoch k 15. 9. 2013

Poéty Ziakov v jednotlivych roénikoch SPOLU ‘Zx:gg“’
studijny/ ucebny odbor ostatnyich
1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. rocnik Fiakov
2464 H
strojny mechanik 22 25 24 i [ 2
2413 K
mechanik strojov a zariadeni 24 24 16 28 92 L
2428 K
programator obrabacich a 19 19 6 12 56 0
zvaracich strojov a zariadeni
2697 K
mechanik elektrotechnik 5 6 7 12 30 4
6405 K ===
pracovnik marketingu 8 6 12 26 4
2414 L 01 1
strojarstvo 27 14 - ] =K 4 17
Celkovy pocet ziakov Skoly 316 38
Priemerny podet Ziakov na triedu 24,30
Prehlad o pohybe ziakov denného stidia v obdobi od 15. 9. 2013 do 31. 8. 2014
Prerusili tadium 3
Nastupili po preruseni 0
Zanechali Stddium 2
Vyliéeni zo Studia 1
Nepostiipili do vy$Sieho roénika 17
Z toho nebolo povolené opakovanie 0
Prestupili z inej Skoly 14
Prestupili na ini Skolu 2
Iny dévod zmeny —




d) Udaje o poéte prijatych ziakov do prvého roénika strednej Skoly; udaje
o poctoch a uspesnosti uchadzaca na prijatie (§ 2 ods. 1 pism2.. d)

1) Udaije o prijimacom konani

] = Druh . Pocet Ziakov

Nazov studijného odboru/ a2t Dizka

2YP | godia [——T—— —
uéebného odboru stadia prihlaseni | GspeSni | zapisani
mechanik strojov a zariadeni DS 4 16 11 10
programator'obrat?amch a zvaracich DS 4 21 18 18
strojov a zariadeni
mechanik elektrotechnik DS 4 12 12 0
pracovnik marketingu DS 4 10 9 9
mechanik nastavovaé DS 4 1 0 0
strojny mechanik DS 3 10 10 15
obrabaé kovov DS 3 13 13 0
strojarstvo NDS 2

Poznamka: Druh a typ &tudia — DS — denné &tudium, NDS — nadstavbové Stadium.

Nenaplnené studijné/ ucebné odbory:

Kod Nazov studijného a u¢ebného odboru
2433 H obrabac kovov
2697 K mechanik elektrotechnik
2411 K mechanik nastavovaé

2) ziaci prijati do vySSich rocnikov

Ziaci prijati do vy38ich ro&nikov boli najma zinych strednych $kél, kde
nezvladli klasifikaciu. Do prvého rocnika prestipili Ziaci z dévodu umiestnenia skoly
v mieste ich bydliska.




e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podfla poskytovaného
stupna vzdelania (§ 2 ods. 1 pism. e)

Priemerny prospech Ziakov v jednotlivych vyucovanych predmetoch:

Priemerny prospech Ziakov

Por. Nazov predmetu NS v . 2
Lrok | 2.rok. | 3.rof. | 4.rof. | 4 e | 5 s skolu
1 |Anglicky jazyk 300 | 302 | 351 | 313 | 3,29 | 425 | 3,21
2 | Aplikovana ekondmia 2,77 2,77
3 | Automatizacia a robotizacia 3,13 3,62 3,13
4 |Biologia 1,23 1,23
5 | Cvicenia z elektrickych merani 2,80 4,29 2,91 3,33
6 | Cvicenia z programovania 1,82 1,82
7 | Cvicenia z technického kreslenia 2,18 2,37 2,81 2,45
8 |Cvicenia z technickych merani 2,58 2,58
9 | Cvicenia z techniky administrativy 2,50 2,50
10 | Cislicova technika 2,40 | 3,57 2,99
11 | Dejepis 2,70 2,47 2,69 2,58
12 |Ekologia 1,50 1,50
13 | Ekonomika 3,25 3,04 3,11 3,13
14 | Ekonomika a podnikanie 2,59 3,08 2,59
15 | Elektronické zariadenia 3,27 3,27
16 |Elektrotechnické materialy 2,00 2,00
17 | Franclzsky jazyk 3,25 3,25
18 |Fyzika 349 | 3,44 | 366 3,50 3,52
19 | Geografia 2,38 2,38
20 | Geografia cestového ruchu 1,67 1,67
21 |Hospodarske pravo 2,00 2,00
22 | Informatika 1,40 1,69 1,90 1,83 2,38 1,70
23 | Manaiment cestovného ruchu 3,00 3,00
24 | Marketing 3,00 2,54 2,77
25 | Matematika 3,33 3,30 3,61 3,32 3,21 3,85 3,35
26 | Nemecky jazyk 3,60 3,92 3,50 3,57 5,00 3,64
27 | Obcianska nauka 1,71 1,55 2,22 1.7 1,80
28 | Odborna prax 1,64 2,85 1,64
29 | Odborny vycvik 2,17 2,14 2,34 1,57 2,05
30 |Organizacna a vypoctova technika 3,86 2,64 3,25
31 |Pocitacova grafika 2,61 2,21 2,43 1,88 3,08 2,28
32 |Programovanie 2,71 2,71
33 | Programovanie strojov a zariadeni 2,26 1,83 2,42 2,17




34 | Rusky jazyk 2,99 3,34 3,53 2,84 3,60 3,71 3,26
35 |Slovensky jazyk a literatdra 3,48 3,34 3,89 3,47 3,46 4,00 3,53
36 |Sluiby a cestovny ruch 2,75 3,00 3,23 2,99
37 |Strojarska technologia 3,00 2,78 2,89
38 |Stroje a zariadenia 2,64 2,25 2,44
39 | Strojnictvo 2,76 3,26 3,01
40 |Technicka mechanika 2,87 2,79 3,77 2,83
41 | Technické kreslenie 2,62 2,87 3,42 2,97
42 | Technické merania 2,61 2,85 2,61
43 |Technologia 2,83 2,74 3,3 3,17 2,97
44 | Technolégia montdie 2,41 2,68 2,40 2,81 2,58
45 | Technoldgia montaZe a oprav 2,82 2,92 2,82
46 |Telesna a Sportova vychova 1,26 1,51 1,89 1,05 1,00 1,43
47 |Telesna vychova 1,02 1,02
48 | Ugtovnictvo 3,15 3,15
49 |vyhlaska o elektro. sposobilosti 2,82 2,82
50 |Zaklady elektroniky 2,40 4,29 3,35
51 |Zéklady elektrotechniky 3,20 2,80 3,00
52 |Zvaranie materidlov 2,59 2,62 2,59
Spolu: 2,71 | 261 | 292 | 2,70 | 261 | 323 | 2,63
Udaje o ukonéeni §tadia
Udaje o poéte Ziakov, ktori pristupili k maturitnej skiuske

Trieda Iv.D IV.E I.LF Spolu
Pocet Ziakov prihlasenych na maturitné skasky 23 27 13 63

Pocet Ziakov, ktori neukongili posledny roénik 0 2 3 5

Pocet Ziakov, ktori konali E(? a PFIC MS zo 23 27 13 63

slovenskeého jazyka a literatury

!:‘oéet Ziakov, ktori konali EC a PFIC MS z cudzich 79 27 13 63

jazykov

lI;:;::Sc‘.et Ziakov, ktori konali prakticku ¢ast’ odbornej zloZzky 23 57 13 63

Pocet ziakov, ktori konali UFIC MS 23 25 10 58

Poéet ziakov, ktori maju povolenu opravnu MS (februar) 0 0 0 0

Pocet ziakov, ktori maju povolené opakovanie celej MS 0 0 0 0




Externa ¢ast’ maturitnej skasky:

Predmet Uroven Poéet Ziakov ST
uspesnost
Slovensky jazyk a literatura -- 63 58,90%
Anglicky jazyk B1 24 64,80 %
Nemecky jazyk B1 6 45,00 %
Rusky jazyk B1 32 56,70 %
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:
Predmet ¥ Pocet Ziakov Fnemeny
Uroven uspesnost
Slovensky jazyk a literatiira - 63 58,90%
Anglicky jazyk B1 24 69,40 %
Nemecky jazyk B1 6 28,30 %
Rusky jazyk B1 32 58,00 %
Ustna forma internej ¢asti maturitnej skasky:
. = R i :
Predmet Uroven | Pocet Ziakov If’r Sinema
uspesnost
Slovensky jazyk a literatiara -- 58 2,93
Anglicky jazyk B1 24 2,96
Nemecky jazyk B1 4 2,25
Rusky jazyk B1 30 2,77
Teoreticka cast odbornej zlozky -- 58 2,52
Prakticka ¢ast’ odbornej zlozky - 63 2,02




Vysledky externej ¢asti maturitnej skisky a porovnanie Skoly v ramci
Slovenskej republiky:

s . < Percentualny Umiestnenie v ramci
Pc. Predmet Uroven 2 : ;
prepocet Slovenskej republiky
1. slovensky jazyk x 58,90% 45,10 %
a literatura
2. Anglicky jazyk B1 69,40 % 96,20 %
3i Nemecky jazyk B1 28,30 % 26,00 %
4. Rusky jazyk B1 58,00 % 75,00 %
Koncoroény prospech ziakov ucebného odboru:
= Pocet Ziakov,
P.C. Ucebny odbor Focel Prospech ktori nekonali
ZiakoV | prospeli prospeli skasku
s vyzna- velmi - neprﬁs-
menanim dobre PESShE pe
1, Strojny mechanik 22 0 1 12 6
Udaje o zavereénych skuskach:
Trieda HLA Spolu
Poget Ziakov prihlasenych na | ¥ fladnom termine 13 13
zaverecne skusky v opravnom termine 4 4
Pocet Ziakov, ktori neukongili posledny ro¢nik 6 6
Pocet Ziakov, ktori konali zavereéné skusky 15 15
Pocet ziakov, ktori maji povolent opravnu ZS ( februar ) 0 0
Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Zziakov $koly:
Ukazovatel 1. polrok 2. polrek
pocet percenta pocet percenta
Celkovy pocet Ziakov 312 X 300 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 9 2,88 % 8 2,67 %
prospeli velmi dobre 29 9,29 % 32 10,67 %
prospeli 198 63,46 % 169 65,33 %
neprospeli 45 14,42 % 25 14,33 %
neklasifikovani 3 9,94 % 20 7,00 %
celkovy prospech za skolu 2,69 X 2,65 X




Spravanie velmi dobré 223 81,98 % 210 79,55 %
uspokojivé 23 8,46 % 19 7,20 %
menej uspokojivé 15 5,51 % 19 7,20 %
neuspokojivé 1 4,04 % 16 6,06 %

Vymeskaneé | celkovy pocet vymeskanych hodin 21516 X 25 459 X

ediny pocet ospravedinenych hodin 19219 | 89,33% 21918 86,08 %
pocet neospravedinenych hodin 2297 10,67 % 3541 13,91 %

f) Zoznam Studijnych a ucebnych odborov a uplatiovanych uéebnych planov
v k. roku 2012/2013 ( §2 ods.1pism. f)

Uplatinované uéebné plany v jednotlivych rocnikoch
studijny/ u¢ebny odbor
1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
SkVP SkVP SkVP
2464 H CD-2005- CD-2005- CD-2005-
strojny mechanik 1690/9702- 1690/9702- 16390/9702-
30:093 30:093 30:093
SkVP SkVP SkVP SkVP
2413 K CD-2005- CD-2005- CD-2005- CD-2005-
mechanik strojov a zariadeni | 1690/15311- | 1680/15311- | 1690/15311- | 1690/15311-
48:093 48:093 48:093 48:093
2426 K SkVP SkVP SkVP SkVP
programator obrabacich a MSSR MSSR MSSR MSSR
zvaracich strojov a zariadeni 360/2001-42 360/2001-42 | 360/2001-42 | 360/2001-42
SkVP SkVP SkVP SkVP
2697 K CD-2005- CD-2005- CD-2005- CD-2005-
mechanik elektrotechnik | 1690/932412:0 | 1690/932412: | 1690/932412: | 1690/932412:
93 093 093 093
6405 K SkvP SkvP SkvP
pracovnik marketingu | 1849/2002-42 1849/2002-42 | 1849/2002-42
2411H
mechanik nastavovaé - - o o
2414 L SkVP SkvP
strojarstvo | 2291/1988-41 | 2291/1988-41

g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

pedagogickych zamestnancov Skoly (§ 2 ods. | pism. g)

Analyza zlozenia pedagogickych zamestnancov skoly

Pedagogicky zamestnanec Pocet
Ucitel 19
Majster odbornej vychovy 7
Spolu 26




Kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov : 24 pine kvalifikovanych, 2 MOV si
dopliiaju vzdelanie.

ZloZenie pedagogickych zamestnancov podla kariérového stupna

Kariérovy stupen Pocet
Zacinajuci pedagogicky zamestnanec 0
Samostatny pedagogicky zamestnanec 14
Pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou 12

h) Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly

( 82 ods.1 pism. h)

Druh vzdelavania Poskytovatel Pocet zamestnancov | Faza vzdelavania
Adaptacne — e e
Specializacné Hradené z projektu 19 prihlaseni
Aktualizacné MPC 3 prinlaseni
Funkéné MPC 3 pokracuje
Inovaéné MPC 1 ukoncene
Kvalifikatné DTI 2 pokracuje

Odbornost’ vyucovania podl'a jednotlivych predmetov v skolskom roku 2013/2014
Neodborne sa vyucovali predmety: dejepis (3hod) a obc&ianska nauka (4hod)

P. €. | Pedagogicky zamestnanec Aprobacia
1 Ing. Havranova Bronislava odborné ekonomické a strojarske predmety
2 Mgr. Kupéi Michal telesna vychova
3 Mgr. Medzihradska Maria matematika
4 Ing. Mrazova Jana odborné strojarske predmety
5 Ing. Mrazova Ludmila odborné ekonomické predmety, rusky jazyk
6 Ing. Nagyova lveta odborné ekonomické predmety
7 Magr. Paluskova Viera matematika, fyzika
8 Mgr. Papcunova Olga telesna vychova, eticka vychova
9 Ing. Jaroslav Plachy odborné strojarske predmety
10 | Mgr. Ruzickova Katarina slovensky jazyk a literatura, eticka vychova
11 Mgr. Sabala Marian slovensky jazyk a literatura, naboZenska vychova
12 Mgr. Sladkova Terézia nemecky jazyk, rusky jazyk
13 | Mgr. Sandrik Martin anglicky jazyk, nemecky jazyk
14 | Mgr. Gabriela Sebova slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk
15 Ing. Uhrecka Andrea odborné strojarske predmety
16 Mgr. Vargova Dana odborné technicke predmety, informatika
17 | Ing. Zilkova RuzZena odborne strojarske, elektrotechn. predmety a informatika




18 | PaedDr. Babec Jurgj

odborné technické predmety, majster odbornej vychovy

19 | Ing. Zajac Pavol

odborné predmety, majster odbornej vychovy

20 Bc. Bernat Miroslav

majster odbornej vychovy

21 Be. Salaj Jan

majster odbornej vychovy

22 Be. Sitas Viliam

majster odbornej vychovy

23 Kotora Jozef

majster odbornej vychovy

24 | Gajdos Julius

majster odbornej vychovy

25 | Fényes Stefan

majster odbornej vychovy

26 | Nap Stefan

majster odbornej vychovy

Odbornost vyucovania predmetov je 97,5 %.

Zoznam nepedagogickych zamestnancov skoly

p- €. | Priezvisko a meno zaradenie
1. |BRUMLOVSKA Maria - kucharka
2.  |BORYOVA Iveta - pracovniéka vydajne
3. | DUROVSKY Pavol — prevadzkar
4. | GUNDOVA Maria - kucharka
5. |HAJDUCIKOVA Maria - kucharka
6. |HUDECOVA Bozena — Soférka
7. | JANCOVA Anna — upratovagka
8. | JANCOVA Helena — upratovacka
9. |KLEMENTOVA Tana — kucharka
10. MAJLINGOVA Anna — vratnika
1. | MAJLINGOVA Jilia — technicka pracovnigka
12.  |KOSORINOVA Helena  — ekondmka
13. | KOVACSOVA Marta — vedica 8J
14. | TUZINSKA Maria —vedica EO
15. | NILASOVA Maria — sekretarka
18. | PALIESKOVA Irena - upratovatka, do 4/2014
17 |STRUHAROVA Eva - upratovacka, do 5/2014
18.  |szILvA ROBERT — spravca IKT

i) Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti( § 2 ods. 1 pism. i)

Skolu zviditelfiujeme v odiach Sirokej verejnosti rdznymi formami prezentacii.
Mame snahu ukazat rodicom a okoliu, ¢o vSetko Ziaci v Skole okrem vyucCovania
absolvuju - kultarne, Sportove, zaujmoveé a volno- ¢asoveé aktivity, dalej preukazat
zruCnost svojich Ziakov, predstavit vyrobky, ktoré Ziaci pocas odborného vycviku

vyrabaju.




V tomto Skolskom roku sa na nasich dioch otvorenych dveri konanych za ucelom
prezentacie Skoly a podniku SES Timace, ako aj jeho spoluprace so $kolou a ich
participacie na priprave novych mladych odbornikov, ziucastnilo vyse 100 Ziakov
zakladnych 3kél. Sprevadzali ich vychovni poradcovia, alebo rodicia. Organizovanim
Dni otvorenych dveri sa chce skola pribliZit zaujemcom — moznym budicim Ziakom
a ich rodi¢om zo Sirokého okolia, ukazat' priestory a aktivity naSich zZiakov, ktori sa
tiez tohto dna zucastriuju.

Uz 6smy rok sa Ziakom tretieho a Stvriého ro¢nika Studijného odboru mechanik
strojov a zariadeni adruhého roCnika nadstavbového Studia odboru strojarstvo
vyplacaji podnikové Stipendia zo SES a.s. Timace, v zavislosti od dosahovaného
priemeru, Po uspe$nom ukonceni Studia sa Ziaci v podniku zamestnaju.

Skola aj vtomto roku nadviazala spolupracu s firmami zamestnavajicimi nasich
ziakov: podnikom SES a. s. Tlmace, Spilatex Levice, KTS Levice, ZF Sachs
Slovakia a.s., JHJ Kovex...

Svoje vyrobky prezentovali Ziaci Skoly na vystave Mlady tvorca v Nitre.

Ziakom nadej Skoly zalezi na zivotnom prostredi a preto sa zapojili do aktivit
tykajucich sa ochrany zivotného prostredia (separovany zber surovin, upratovanie
okolia gkoly...)

Na medzinarodnej sutazi vo zvarani pod nazvom ,Zlaty pohar LINDE" vo Frydku-
Mistku Skolu reprezentovali ziaci, ktori sa umiestnili na prvych troch miestach
v celoslovenskej sutazi Mlady zvaraé¢ (1. miesto TIG Majernik, 2. miesto TIG
Hankovsky, 2. miesto MMA Gulyas, 3. miesto MIG Vitaz), ktorej organizatorom je
nasa Skola. Nesklamali a zasa uspesne nadviazali na minulorocné uspechy nasich
mladych zvaracov.

Ziskanie prvého miesta v metode TIG na tejto medzinarodnej sut'azi a ziskanie
1. miesta v kat. B2 v sut'az Zenit v strojarstve v krajskom kole su najvacsimi
uspechmi skoly v tomto Skolskom roku.

Na skole sa uz tradicne organizuje darovanie krvi: na jesen a ,Valentinska kvapka
krvi“, ktory sa kona priamo v budove Skoly. Pre tento uslachtily ¢in sa podarilo tento
rok ziskat celkovo 46 Ziakov, pedagogov a zamestnancov Skoly.

Skola spolupracuje aj s mestskym uradom Timace ( Ziaci sa pravidelne aktivne
zucastnuju akcii usporiadanych mestom, napr. kladenie vencov).

Udaje o aktivitaich organizovanych $kolou a aktivitich, do ktorych sa $kola

zapojila:

Sut'aze odborneé

Datum,
Nazov aktivity obdobie Miesto Utastnikov Vysledok
Veltrh studentskych spolognosti 15.4.2014 | JA - Young 2
Enterprise EU
sutaZ- veltrh Skills of the future, 15.4.2014 | Hyundai motors
Hyundai motors,Bratislava 5
Remeslo Vysociny 2014 25.2.2014 | Kraj Vysocina CR 1 7. miesto




sutaz Mlady zvérac 26.3.2014 | SOSt Timace 1. miesto TIG
Majernik, 2. miesto
6 TIG Hankovsky,
2. miesto MMA
Gulyas, 3. miesto MIG
Vitaz
sitaz Zlaty pohar Linde 14.4.2014 | Frydek - Mistek, 1. miesto TIG Balaz,
¢R 7. miesto MMA
3 Machajdik,
13. miesto MIG Vitaz
sutaZ Zenit v strojarstve, 3k.kolo I. . =
10.13 SOSt Timace 11
sutaz Zenit v strojarstve, Sk.kolo 11 3 .
5.11.2013 SOSt Timace 11
sutaZ Zenit v strojarstve, Krajské 1. miesto v kat. B2 -
kolo Surany 4.12.2013 M3vvas SR 1 Strojarstvo
stitaZ Zenit v strojarstve, =
Celostatne kolo B. Bystrica 622013 M5VasSE B
sufaz v technickom kresleni -
10.6.2014 S0Sd BA 4
Zenit v elektronike 3.12.2014 2 Kiss 6. miesto
Sut'aze sportove
' Skolské -
Sat'az: Okresné kolol| Umiestnenie || krajské kolo ;;;E::L Umiestnenie kraj
kolo
1 .
ezpolny beh CH 26.09.2013 3
2
ezpolny beh D 26.09.2013 2
2 Hliadky 1. pomoci 11.09.2013 5 ”
4‘ Futbal 19.09.2013 ” 80
5
Florbal 25.10.2013 62
6‘ Pohybové aktivity || 18.10.2013 102
7‘MO badminton D 25.10.2013 2
8 .
MO badminton CH 25.10.2013 2




9 Hokej zimny
Ltadién 7.11.2013 20
10
MO florbal 13.11.2013 13
1jmo stolny tenis -
inobvod 28.11.2013 1.miesto 4
12
MO Stolny tenis 05.12.2013 3. miesto 4
13
MO basketbal 04.12.2013 12
1
MO futsal 09.12.2013 12
15 3.miestd
MO hadzana 14.01.2014 12
g
\Volejbal 28.14.2014 102
17
Sach opakovane 40
18 3 !
Sach Matica maj 3
19
MO futbal 12
20, 2. miest
MO Atletika 25.05.2014 143 3. miest
21
Volejbal CH Neuéast — chyba organizator
h2
Horolezecka stenal| 26.05.2014 30
23
Turistika Zuhraéka)| 27.05.2014 45

Celkovo sa do Sportovych akcii zapojilo 710 Ziakov Skoly.

Ostatné sut'aze a vychovné akcie Skoly

Datum, Pocet
Nazov aktivity obdobie Miesto ucastnikov Vysledok

i 3. miesto, Hajducikova
Levicko ma talent 26.11.2013 | MsKS Levice beatbox
Cervené stuzky, celoslovenska 3
sutaz 31.10.2013 | MSvvaS SR

3 postup do krajského
Biblickd olympiada, okresné kolo |  18.3.2014 | Z. Moravce kola




8. miesto

Biblicka olympidda, krajské kolo 29.4.2014 | Nitra 3
Divadelné predstavenie 27.11.2013 | SOSt Timace 44
Usmev ako dar Tlmace 6
Prehliadka druistiev prvej Slovensky 5
pomoci Maj 2014 | cerveny kriz
prednasky Ing. Poldka z PZ v priebehu
Levice Sikana- ako jej Xl aXil. e
predchadzat a ako sa branit /2013

al./2014 | SOSt Timace
vychovné divadelné
predstavenie "Odist z domu"- 150
prevencia novodobého otroctva maj 2014 s0&t Timace
vychovny Vianoény koncert 20.12.2013 | SOSt Timace 192
beseda o LP 14.11.2013 50
Exkurzie

Datum, Pocet
Nazov aktivity obdobie Miesto ucastnikov

exkurzia Hyundai motors, 5
Nosovice 6.3.2014 Nosovice
Exkurzia SES Timace 17.4.2014 | Timace 21
Exkurzia SES Timate 23.6.2014 | Timage 6
Exkurzia JH) Kovex 30.5.2014 | Levice 12
Exkurzia SES Timade 12.12.2013 | T'Mace 9
Exkurzia SES Timace 16.12.2013 L 10
Exkurzia Siemens, Zetor Brno 1.10.2013 | Brno 10
Exkurzia SES Timace 13.12.2013 | TImage 9
Exkurzia Siemens, Zetor Brno maj 2014 | Brno 10
Strojarsky veltrh NR 23.5.2014 | Nitra 43
literarna exkurzia Putujeme za 43
nimi... 23.10.2013 | SOSt Timace
Exkurzia vystava Mlady tvorca a3
2014 29.4.2014 |Nitra
ZF -Sachs a.s. Levice 21.2.2014 |Levice 18
Exkurzia autosalon 3.10.2013 | Nitra 31
Exkurzia Hotel Tulip house 9.4.2014 |Bratislava 13
Svetovy den cestovného ruchu 25.9.2013 | Mestsky trad LV 14
Pracovné ¢innosti v stravovacich 13
zariadeniach 24.10.2013 |hotely a CK LV

11.6.2014 a 4
Hotely Barceld 18.6. 2014 |Praha, CR




Tulip House Boutique Bratislava 9.4.2014 |Bratislava 10
Exkurzia Autosalon NR 3.10.2013 | Nitra 42
Exkurzia Sachs LV 18.3.2014 |Levice 42

Dalie aktivity organizované pre Ziakov koly:

Imatrikulacia pre Ziakov prvych roCnikov
Sataz masiek - Halloween
Zamestnanost mladych - beseda s pracovni¢kou UPSVaR zamerana na
orientaciu na trhu prace po skonceni strednej Skoly

Skolské kolo v pisani poézie a prozy

Skolsky ples

SCK - kvapka krvi 23.9.2013 a 29.4.2014 ( spolu 46 darcov krvi)
Nebezpefenstvo drogovej zavislosti - sutaz v kresleni plagatov
Vystava Mlady tvorca Nitra

Vianocna akademia

Kralove Sahy — recitaéna sutaz

School Dance

Beseda v Kontakt Café Levice

Koncorocné vylety

J) udaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojena ( § 2 ods. 1 pism. j)
(podané a realizované v skolskom roku 2013/2014)

Nazov operacného

Stav projektu ( podana Ziadost’,

vzdelavani a priprave na
rok 2013

obrabanie materialov

P.C. Nézov projektu schvalena Ziadost’, v realizdcii, ukon€eny
programu s
a pod. )
LAk mi nieco vysvetlis -
zabudnem, ak mi to
1 OP Vzdelavanie ukazes - zapamatam si, v realizacii
ale ak to urobim -
pochopim*
MSWVS SR - rozvojovy | g Jt nailepsi v
projekt - podpp . zvaracskom centre :
2 |budovania centier Znamend byl Gspesii ukongeny
odborného vzdelavania a na trhu prace
pripravy na rok 2013
MSVVS SR - rozvojovy
projekt propagacie
odborného vzdelavania |Len vidiet' nestaéi,
3 |apripravy skisenost je zaklad neschvaleny
v nedostatkovych zruénosti
odboroch vzdelavania na
rok 2013
MSVVS SR - rozvojovy
projekt grafickych e
4 | systémov v odbornom Srafics oy 5oy pie ukenéeny




MSVVS SR - rozvojovy
rojekt Elektronizacia a ; T
5 f_) evijlaliz Acia £k c:l sky]ch Citame po novom neschvaleny
kniznic 2013
Rozvoj odbornych
zrucnosti Ziakov
6 Leonardo da Vinci IVT prostrednictvom v realizacii
medzinarodnych
skiusenosti
Medzinarodna
S spolupraca nam
7 b%?p;gg da Vindd pomaha inovovat neschvaleny
Studijné a u¢ebné
odbory
Nadacia Volkswagen .
Slovakia - grantovy Ucame pro prn: ; 2
8 rogram: Stredné skoly a pomocou grafického neschvaleny
Fe chnikc a- marketingového softvéru
; Modernizacia vypoctovej
NadéC|_a Volkswag:en techniky v u¢ebniach
Slovakia - grantovy - 3
9 eiGrari Slradad Skoivia §pecializovanych na neschvaleny
fecﬁmka' Y8 | wuébu grafickych
systémov
Nadacia Volkswagen
10 ;?:g;?::ra}-s‘g:gg:logékoly 5 | Programovanie PLC neschvaleny
technika
do da Vinci g
I Ilg’?grr:gsr ilc':f:n.lrE:‘iciIim:1 Wastre ukoncony
Vyzva Rady-vlady 2
12 | Slovenskej republiky pre I\_/n{ggg\irévame 2dravi ukonéeny
prevenciu kriminality

Za obdobie rokov 2007 - 2013 Skola podala minimaine 35 réznych projektov,
ktorych vyhlasovatelmi boli rézne institicie (aj nadacie) a asi polovicu z nich aj
realizovala. Povinn( spolutc¢ast na projektoch si Skola financovala z vlastnych
zdrojov, pripadne ju Skole poskytlo Rodicovské zdruzenie alebo spolupracujace firmy
a podniky z blizkeho okolia. NSK nam nespolufinancoval v uvedenom Casovom
obdobi Ziadny projekt a spoluGcast na poslednom schvalenom projekte z OP
vzdelavanie este nie je poskytnuta.

I) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach $koly (§ 2 ods. I pism. )
Materialno - technické vybavenie Skoly je na priemerne] urovni. Teoretické
vyucovanie je zabezpecované priestrannej trojposchodovej budove.

Mame 4 pomerne dobre vybavené ucebne vypocttovej techniky, ucebriu
elektrotechniky, odborn( ucebriu CNC strojov a vcelku dobré vybavenie u¢ebnymi



pomockami, projektormi, notebookmi. Odborny vycvik je pre strojarske profesie
zabezpecovany v dieliiach skoly v objekte podniku Slovenské energetické strojarne
a.s. Timace. Prevaznu cast odborneho vycviku vysSich rocnikov zabezpecujeme vo
vyrobnych prevadzkach firiem SES a.s. TimaCe, ZF Sachs Slovakia a.s. Levice,
Spilatex Levice, KTS Levice, ale iv inych, mensich firmach v blizkom okoli skoly.
Tieto st velmi dobre vybavené pre ruéné i strojové obrabanie kovov. Ziaci takto
ziskaju prehlad o vyrobe ale i zru¢nosti potrebné pre prax.

Nestrojarske profesie maju zabezpeceny odborny vycvik v dobre vybavenych
priestoroch teoretického vyuéovania.

V roku 2008 sa nam podarilo v spolupraci s Prvou zvaracskou rozsirit Zvaracsku
Skolu pri nasej skole, ktora sluzi pre poskytovanie zakladnych zvaraéskych kurzov
nielen pre nasich Ziakov, ale aj pre zaujemcov zo 3irSieho okolia. Od novembra
2013 je sSkola Centrom odborného vzdelavania a pripravy pre zvaranie
a nedestruktivne technologie.

Skola uz piaty rok vyuziva na vyuéovanie a $portovanie mimo vyucovania novu
telocviénu. V budove Skoly sa na prizemi nachadza aj mala posilioviia.

Stravu Ziakom a zamestnancom zabezpecuje Skola vo viastnom zariadeni Skolského
stravovania. Okrem hlavného jedla (obeda), ktoré si Ziaci vyberaju z dvoch alternativ,
maju moznost' zaklpit' si aj doplnkovu stravu v podobe desiaty.

Okrem uvedeného si Skola priebezne vylepSuje materialno - technické zabezpecCenie
aj mimorozpoctovymi zdrojmi. Tieto financie su:

e 70 sponzorskych prispevkov na

nakup vypoctovej a kancelarskej techniky

nakup spotrebného materialu

tla¢ propagacnych materialov Skoly

vymenu podlahy vo vstupnom vestibule a prifahlych chodbach

materidlne zabezpectenie vyucovania odborného vycviku

» 7 prostriedkov rodiCovského zdruzenia v celkovej vyse 3 120,18 Eur

- nakup uéebnic, knih, Sportového naradia ainého drobného spotrebného
materialu

- vybudovanie Skolskej kniznice a Citarne na SJL a cudzie jazyky
e Zz projektov

- na materialne vybavenie vychovnovzdelavacieho procesu (napr. Centrum
odborného vzdelavania pre zvaranie a nedestruktivne technologie, Graficke
systémy )

- nakup modernych zvaracich strojov do zvaracskej Skoly



m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovnovzdelavacej innosti
skoly

Sprava o hospodareni za rok 2013

Dotacia zo $tatneho rozpoétu — prenesené kompetencie
vo vyske 626.684,60 Eur

ztoho namzdy 378.036,00 Eur
na odvody 133.265,00 Eur
prevadzka 115.383,60 Eur

Z prevadzkovych dotacii
na vzdelavacie poukazy 9.533,00 Eur
z toho na odmeny a poistné 3.833,00 Eur
na skvalitnenie krizkovej €¢innosti 3.266,00 Eur
na odchodné 2.234,00 Eur
na mimoriadne vysledky Ziakov 200,00 Eur

Dotacia VUC — originalne kompetencie

vo vyske 49.254,00 Eur

ztoho na Skolsku jedalefi 40.754,00 Eur
na zariadenie — kapitalové vydavky 8.500,00 Eur

Finanéné prostriedky ziskané od fyzickych a pravnickych oséb

vo vySke 31.513,60 Eur

z toho
za produktivne prace, sluzby a odborny vycvik ziakov
v organizacii 29.614,16 Eur
za prenajom prebytocnych priestorov 1.899,44 Eur

Tieto finanéné prostriedky sme pouzili na energie vo vySke 10.537,59 Eur, na
poistenie majetku vo vySke 3.504,45 Eur ana odmeny Ziakov na odbornej praxi
v organizacii vo vyske 12.123,88 Eur azvySok finanénych prostriedkov z viastnych
zdrojov na ostatné prevadzkove naklady.

Hospodarsky vysledok za rok 2013

\ynosy 896.689,88 Eur
Naklady 892.740,81 Eur
Vysledok 3.949,07 Eur

Rok 2013 sme uzatvorili s hospodarskym vysledkom 3.949,07 Eur.



n) Ciel, ktory si $kola uréila v koncepénom zamere rozvoja $koly na prislusny
$kolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia ( § 2 ods. | pism. n)

Hlavnym ciefom $koly je sUstavne vychovavat kvalifikovanych odbornikov, ktori sa
Gspesne umiestnia na trhu prace a nie na Uradoch prace ako nezamestnani. Skole
sa dari realizovat tento ciel, pretoZe zamestnanost nasSich absolventov &i uz
ucebnych alebo $tudijnych zamerani je v praxi takmer 100%. Podfa informacie
poskytnutej z UP LV mame zradov absolventov z poslednych dvoch $k. rokov
evidovanych len 4 nezamestnanych.

Medzi z prioritné Glohy $koly patri aj zvySenie zaujmu zo strany rodiCov a Ziakov
kongiacich rognikov ZS.

DalSou prioritou Skoly je pouZivat moderné informa¢no-komunikacné technologie,
moderny software a vyucovat moderné trendy pouZivané v strojarstve.

Dari sa nam zrealizovat' ciel koly ,od vyuc¢ného listu az po vysokoskolsky titul”. STU
SjF Bratislava ma v $kole zriadené Konzultatné stredisko.

Skola chce pruzne reagovat na podmienky trhu prace, zavadzat a vyuCovat nove
technolégie a softvéry. Mnohé aktivity a plany v&ak troskotaju na nedostatku
financnych prostriedkov.




o) Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba Uroveri vychovy a vzdelavania zlep$it’ vratane navrhov

opatreni ( § 2 ods. | pism. o)

SILNE STRANKY

* vysoka odbornost’ pedagogickych
zamestnancov 100%

+ profilacia, dobré meno Skoly a dlhorona

tradicia vzdeldvania- 63 rokov

individualna integracia Ziakov so SVVP

dopyt po naSich absolventoch na trhu prace

vyborné uplatnenie absolventov v praxi

dobré spojenie autobusmi, ioptimalne

umiestnenie autobusovej zastavky

« vlastné objekty pre teoretické, praklické
vyuovanie a nova telocviciia

e zapojenie Skoly do projektov  Wastre,
Leonardo da Vinci - mobility, grafické systémy

» velmi dobré podmienky na vyucbu grafickych
systémov - PC i softvéry AutoCad, Inverior,
Intys, pripojenie na internet

s vlastna kniZnica

» Konzultagéné stredisko SjF STU Bratislava -
aktivna spolupraca

s umiestiiovanie Ziakov na  poprednych
miestach v krajskych i medzinarodnych
sutazZiach,
zaujem o absolventov zo strany $koly
Ziaci maji moznost  pofas odbomého
vycviku vyrobit' si strojarske vyrobky podra
vlastného vyberu

e nadobudnutie manualnych zruénosti pofas
Stadia

e spolupraca so SOPK

e spolupraca s Cechom  zvaraéskych

SLABE STRANKY

« zly demograficky vyvoj obyvatelstva

s vysoka absencia Ziakov na teoretickom
i praktickom vyucovani

e nizka mofivacia Ziakov zo strany uitelov

» nizka motivacia ziakov samotnych

» slaby prospech zo slovenského jazyka
a literatury, tiez cudzich jazykov

* slaba ucast v medzinarodnych projektoch

odbornikov
« dostatok finanénych prispevkov na mzdy a
prevadzku
PRILEZITOSTI RIZIKA

e dobré podmienky pre vzdelavanie Ziakov

e vyborné podmienky na zavadzani
informacno-komunikaé&nych technologii
podpora z Uradu prace Levice
moznost  absolvovat vyrobnd  prax
priamo vo vyrobnych  podnikoch
a firmach

« vysoky dopyt po profesidch ktoré sa
vyucuju na nasej Skole

e moznost ziskat zvaraéské opravnenie
réznych typov 3 pre externych
zaujemcov

e moznost ziskat motivacné Stipendium od
SES ass.

« moznost vyrobit' si vlastné vyrobky poCas
kriizkovej cinnosti

s starnuca populacia v strojarskej praxi

e dobré uplatnenie absolventov na trhu
prace u nas aj v EU

e ziskavanie finan¢nych prostriedkov od
firiem a sponzorov

« nedostatoiny, alebo slaby zaujem
o vysledky ziakov zo strany rodicov
nepriaznivy demograficky vyvoj
vieobecny narast  problematického
spravania Ziakov

e slabé a nevyhovujuce sociglne zazemie
Ziakov

e stupajica agresivita Ziakov

e nedocenenie prace pedagogickych
pracovnikov

s nere$pektovanie zvy3enych financnych
prostriedkov na delené triedy a odborny
vycvik zo strany zriadovatela

e roz&irovanie sieti gymnazii a sukromnych
ik6l aznizovanie ich poziadaviek na
prijimacie konanie




Navrhy opatreni na skvalitnenie prace a odstranenie nedostatkov v zmysle
platnej legislativy:
zvysit kvalitu vedenia pedagogickej dokumentacie a zjednotit' ju v ramci celej Skoly
zvysit kvalitu a rozsah vnuatornej kontroly

zlepsit vysledky vychovnovzdelavacieho procesu vo vyuc€ovacich predmetoch
slovensky jazyk a literatura, cudzie jazyky, matematika a odborné predmety

znizit po¢et hodin absencie na Ziaka, najméa neospravedinenych hodin

zlepsit spolupracu s rodiémi problémovych Ziakova spolupracu medzi triednymi
ucitelmi, majstrami odborného vycviku a vychovnou komisiou

zlepsit vztah Ziakov k ochrane spoloéného majetku osobnou zainteresovanostou
zapojit' Ziakov do sutazi - napr. o triedu s najnizSou absenciou
zvysit' kvalitu vychovy Ziakov k viastenectvu

zlepsif informovanost' pracovnikov o aktualnych problémoch Skoly a aktualnej
legislative

v spolupraci s SES a.s. Timace motivovat Ziakov k lepSim Studijnym vysledkom
formou podnikového Stipendia v zavislosti od dosahovaného prospechu

v konéiacich ro¢nikoch zaviest finanéné ohodnotenie odborného vycviku v zavislosti
na pristupe k praci a na pravidelnej dochadzke na prax - ziskat' motivacné stipendia
aj od inych firiem

ziskat viac finanénych prostriedkov z prenajmov a z predaja vyrobkov

p) Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
¥iakov na pracovnom trhu alebo ich uspeSnost’ prijimania na dalSie Studium
( § 2 ods. | pism. p)

V $kolskom roku 2013/14 ukonéilo $tudium na nasej $kole 63 Ziakov denného Stidia
odborov $tudijného zamerania a 16 Ziakov ucebného odboru strojny mechanik.
Z celkového pottu momentalne $tuduje na vysokych Skolach 6 Ziakov, v
nadstavbovom maturitnom $tadiu pokracuje 11 Ziakov, ostatni Ziaci sa uspesSne
uplatnili na trhu prace.

Uspechom skoly je aj spolupraca s STU SjF Bratislava pri pokraCovani v stadiu
i zvySovani si kvalifikacie v regione.

Stéastou chodu skoly sa stali vzajomné prezentacie alzka spolupraca so
strategickymi strojarskymi firmami v Levickom regione.

Uspechom $koly je, ze zradov naSich absolventov, ktori ukoncili stadium
v poslednych dvoch rokoch, eviduje Urad prace Levice ku koncu juna len 4
nezamestnanych.



2. Dalsie informacie o $kole

a) Psycho- hygienické podmienky vychovy a vzdelavania (§ 2 ods. 2 pism. a)

Skola ma rozvrh hodin prispdsobeny psycho- hygienickym poZiadavkam. Tiez je
dodrzana obediajsia prestavka po piatej vyucovacej hodine. Striedanie jednotlivych
vyuéovacich hodin je prispésobené striedaniu jednoduchsich a tazsich hodin, pokial
to dovoli rozdelenie do odbornych uéebni. TieZ je dodrZzand podmienka na tazsie
a lah&ie dni. Ziaci sa pripravujti na odbornom vycviku, ktory je dva az pat dni po sebe
plynule tak, aby boli triedy rovnomerne rozdelené na teoreticke a prakticke
vyucovanie.

Skola ma $kolsku jedalen, v ktorej maju moznost Ziaci vyberu z dvoch jedal na obed

a moznost zakupit' si desiatu.

Skola ma tiez telocviéiu a posiliioviiu, ktoru Ziaci vyuzivaju nielen cez vyuCovanie,

ale aj v ramci bohatej krizkovej ¢innosti.

b) Volno-casové aktivity Skoly (§ 2 ods. 2 pism. b)

Skola pontka Siroku Skalu krazkov, ktoré prebiehaju po vyu€ovani podfa poziadaviek

a zaujmu ziakov az do vecernych hodin.

Zaujmova éinnost’ v $kolskom roku 2013/2014 prebiehala v tychto krazkoch :

P.¢ Nazov kruzku Veduci kruzku
1 Nem¢éina pre maturantov Mgr. Terézia Sladkova
2 Rustina pre strojarov Ing. Ludmila Mrazova
3 Konverzacia z anglictiny Mar. Martin Sandrik
4 Angli¢tina pre maturantov Mgr. Gabriela Sebova
5 Slovengéina pre maturantov Mgr. Katarina Ruzickova
6 Dramaticky krazok Ing. Bronislava Havranova
7 Strelecky krizok Ing. Pavol Zajac
8 Sportové hry Mgr. Michal Kupéi
9 Florbalovy kriZok Ing. Jaroslav Plachy
10 Potitace a multimédia Raébert Szilva
1 Stolny tenis Mgr. Marian Sabala
12 Stolny futbal Magr. Marian Sabala
13 Svet prace a internet Ing. lveta Nagyova
14 Praca na obrabacich strojoch Bc. Miroslav Bernat
15 Zvaraésky krazok Bc. Jan Salgj
16 Prace s kovom Julius Gajdo3
17 Miady tvorca Jozef Kotora
18 Vyroba ozdobnych predmetov Bc. Stefan Fényes
19 Sustruznicke prace Stefan Nap




20 Technicky kruzok Bc. Viliam Sitas
21 Grafické systémy PaedDr. Juraj Babec
22 Kinball Mgr. Ofga Papcunova
23 PC hrou Mgr. Dana Vargova
24 Vyvoj elektronickych zariadeni Ing. Andrea Uhrecka

c) Spolupraca skoly s rodiémi, o poskytovani sluzieb detom, ziakom

a rodicom (§ 2 ods. 2 pism. c)
Skola spolupracuje s rodiémi prostrednictvom RZ. VSetci vyuCujuci maju
v popoludnajsich hodinach konzultacné hodiny. Na tieto maju moznost prist' rodicia
i Ziaci.
Skusenost je Zial taka, Ze rodiia problémovych Ziakov javia o spolupracu so Skolou
minimalny zaujem. O svoje deti sa vacsinou zaujimaju az vtedy, ked sa vyskytne

tazko riesitelny problém, alebo ked napisu staZznost na vy3Siu inStanciu.

Rodicovské zdruZenia sa konaju pravidelne, za ucasti triednych ufiteflov, majstrov
odbornej vychovy, vychovnej poradkyne, pripadne kuratorov, psycholoégov alebo
Specialnych pedagégov. V pripade potreby pozyvaju triedni ucitelia rodiCov na

pohovor.

Poziadavky rodiGov zakotvené v zapisniciach z rodicovskych zdruzeni, alebo
sprostredkované cez triednych uéitelov su pravidelne prerokovavané vo vedeni Skoly

a na zasadnutiach Rady sSkoly.

d) Vzajomné vztahy medzi Skolou adetmi alebo Ziakmi, rodiémi a dalSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani
v §kole podielaju (§ 2 ods. 2 pism. d)

Skola spolupracuje s miestnymi podnikmi, Zivnostnikmi iaktivnymi rodicmi. Ziaci
treticho a $tvrtého roénika vykonavaju odbornu prax v podniku SES a.s., ZF Sachs
Slovakia a.s., (strojarske zameranie), KTS, IDO EET Levice avo vypoctovych
firmach /elektro zameranie/. Ziaci Skoly, pokial preukazu dostatotné vedomosti a
zruénosti, maju moznost sa vtychto firmach po Uspesnom ukonCeni Studia aj
zamestnat. Zo SES a.s. mozu pocéas Studia poberat podnikové Stipendium, ktorého

vyska zavisi od prospechu.

V spolupraci s SjF STU v Bratislave sme vytvorili pri SOS TImaée Priemyselnt radu

Tekovského regionu, ktord tvoria predstavitelia strategickych podnikov (SES a.s.



Timaée, EMO Mochovce, EDDO Levice, JHJ Kovex, primatori miest Timace
a Levice a predstavitelia vysokej a nasej Skoly. Tato rada sa pravidelne stretava
ariedi problémy zvySovani urovne vzdeldvania aj naSich Ziakov a vzajomneho

prepojenia region — Skoly — zamestnavatelia.



Priloha ¢. 1

Vyjadrenie Rady Skoly

Rada &koly v sulade s odsekom 1 § 3 Vyhlasky 9/2006 Z. z. MS SR zo dha 16.
decembra 2005 o &truktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach $kél a $kolskych zariadeni, prerokovala diia 21. oktdbra
2014 Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej cinnosti na Skolsky
rok 2013/2014 na Strednej odbornej $kole technickej, Kozmalovska cesta 9, Timace,
a suhlasi s jej obsahom bez pripomienok.

Timace, 21. oktdbra 2014

Ing. Bronislava Havranova

predsednicka RS




Priloha €. 2

Stanovisko pedagogickej rady

Pedagogicka rada na svojom zasadnuti diia 21. oktébra 2014 prerokovala Spravu
o vysledkoch a podmienkach vychovnovzdelavacej cinnosti za Skolsky rok
2013/14 . K sprave neboli pripomienky.

/Ing. RuZena Zilkova
zastupkyna riaditelky Skoly
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