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Sprava 0 vychovno — vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach 8k6l a Skolskych
zariadeni - stanovisko

V zmysle vyhlasky MS SR & 9/2006 Z. z. o Struktire aobsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach 3kél a Skolskych zariadeni ste nam
predlozili v zikonom stanovenom termine spravu o vychovno-vzdeiavacej Cinnosii, jej
vysledkoch a podmienkach Vasej Skoly za skolsky rok 2012/2013.

Sprava obsahuje vietky naleZitosti, stanovené citovanou vyhlaskou, je dosledne
spracovana s prijatymi opatreniami, preto jej obsah schvalujeme a suhlasime s jej
zverejnenim na obvyklom mieste $koly, ako aj na Vasej internetovej stranke najneskor do 31.
decembra 2013.

Toto stanovisko je neoddelitelnou su€astou Spravy o vychovno — vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach 3kél a skolskych zariadeni za k. rok 2012/2013
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Stredna odborna Skola technicka, Kozmalovska cesta
935 28 TImace

Sprava

o vychovnovzdelavacej €innosti, jej vysledkoch
a podmienkach skél a Skolskych zariadeni
za Skolsky rok 2012/2013

15. oktébra 2013



Vyjadrenie rady Skoly

Rada Skoly odporuc¢a zriadovatelovi Nitrianskemu samospravnemu kraju

schvalit

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok
2012/2013

Ing. Bronislava Havranova
predsedkyia Rady Skoly pri SOS technickej TImace

Stanovisko zria dovate l'a:

Nitriansky samospravny kraj
schvaluje
Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti
za Skolsky rok 2012/2013

za zriadovatela



Predklada:

Ing. Jana Mrazova
riaditelka SOS technickej, Kozméalovska cesta 9, Timace

Vypracovali:

Ing. Jana Mrazova- riaditelka SOS technickej TImade
Mgr. Maria Medzihradska - zastupkynia riaditelky Skoly
Ing. RuZena Zilkova - zastupkyna riaditelky $koly
Kornélia Pazderkova - vedlca ekonomického oddelenia
Ing. Bronislava Havranova - predsedkyna Rady Skoly

Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle menovanych materialov a dokumentov:

ok wn

N o

9.

Vyhlaska Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z. z. zo 16. 12. 2005 o Strukture
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
Skol a Skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR ¢. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006 Z. z.
Koncepcia skoly

Plan prace skoly na Skolsky rok 2012/2013.

Vyhodnotenie plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzeni
a predmetovych komisii.

Informécie o éinnosti Rady Skoly pri SOS technickej TImade

Dalsie podklady (Plan prace vychovného poradcu....)

Vyhodnotenie plneni Narodnych programov a zamerov vychovno-vzdelavacej
prace 3$koly v zmysle legislativy MS SR vypracovanych koordinatormi programov
na skole

Vysledkove listiny satazi do ktorych sa Skola zapojila

10.Vykaz o Sprave a hospodareni za rok 2012
11.Rozpocet na roky 2012; 2013



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Strednej odbornej Skoly technickej, Kozmalovska ce sta 9, Tlma ¢ée
za Skolsky rok 2012/2013 .

a) Zakladné identifika €éné udaje o Skole:

1. Nazov Skoly: Stredna odborna skola technickd, Kozmalovska cesta 9, Timace

2. Adresa Skoly: Kozmalovska cesta 9, 935 28 Tima ¢e

3. Telefonne Cislo: 036/634 2335 faxové Cislo: 036/ 634 1983
4. Internetova adresa: www.sostimace.sk e-mailova adresa: soustimace@kredit.sk
5. Zriadovatel: Nitriansky samospravny kraj, Stefanikova trieda 69, Nitra
Meno a priezvisko Funkcia

Ing. Mrdzova Jana riaditelka Skoly

zastupkynia riaditelky Skoly pre

Mgr. Méaria Medzihradska < L.
vSeobecnovzdelavacie predmety

zastupkynia riaditelky Skoly pre odborné

Ing. Ruzena Zilkova predmety a odborny vycvik

Marta Kovacsova veduca Skolskej jedalne

Kornélia Pazderkova vedulca ekonomického Useku

6. Veduci zamestnanci Skoly

7. Udaje o rade 3koly a inych poradnych organoch 8 koly
a) Udaje o rade Skoly :

Rada Skoly pri Strednej odbornej Skole, Kozmalovska cesta 9, Tima ¢e bola
ustanovena v zmysle 8 24 zdkona ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
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predpisov po volbach dna 12.04.2012 . Funkéné obdobie zacalo diiom 24.04.2012
na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady Skoly :

P.C. |Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za
1. | Ing. Bronislava Havranova predseda pedagogickych pracovnikov
2. | Bc. Jan Salaj podpredseda |pedagogickych pracovnikov
3. | Anna Majlingova tajomnik nepedagogickych pracovnikov
4. | Zuzana Motkovéa ¢lenka rodi €ov
5. | Mgr. Anna Perichtova Clenka rodi éov
6. Ivan Tomaskovic Clen rodi €éov
7. DuSan Knoska Clen Ziakov
8. Ing. Jaroslav Novak Clen zriad’'ovate la
9. Otilia Svecova Clenka zriad’'ovate la
10. | Ing. Imrich Kralik Clen zriad'ovate la
11. | Ing. DuSan Mésaros ¢len zriad’'ovate la

+ za rodiCov, za pedagogickych zamestnancov, za nepedagogickych zamestnancov,
delegovany za zriadovatela, delegovany zastupca PO alebo FO, ktor4 sa podiela na
vychove a vzdelavani

Stru éna informacia o ¢€innosti rady Skoly za Skolsky rok 2012/2013

Rada Skoly zasadla podla planu prace a na zasadnutiach prerokovala:

Navrh planu vykonov na rok 2013/14

Informacia o Skolskych vzdelavacich programoch a vychovnych programoch

Schvélenie vyhodnocovacej spravy za uplynuly Skolsky rok

Spravu o vysledkoch hospodarenia Skoly

Informaciu o €innosti Ziackej Skolskej rady

PInenie koncep&ného zameru rozvoja skoly

Informaciu o pedagogicko-organizanom a materialno-technickom

zabezpeceni vychovnovzdelavacieho procesu

Informécie o akciach organizovanych Skolou




b) Udaje o predmetovych komisiach

poradnych organoch riadite

Poradné organy riadite Fa Skoly:

» Pedagogickéa rada skoly

* Vychovna komisia

Fa Skoly:

* Metodické zdruzenie triednych ucitefov

* PK vSeobecno-vzdelavacich predmetov

a metodickych zdr

uzZeniach -

» PK teoretickych odbornych strojarskych, elektrotechnickych a ekonomickych

predmetov a odborného vycviku
* Gremialna rada riaditela Skoly

e Ziacka $kolska rada

VSetky poradné organy pracovali podla vypracovanych planov prace a svoju
¢innost pocas Sk. roka 2012/2013 vyhodnotili.

c) Udaje o po &toch Ziakov Skoly za Skolsky rok 2012/13

Forma Studia

Stav k 15. 09. 2012

Stav k 31. 08. 2013

. celkovy z toho pocet celkovy z toho pocet
pocet podet | zaglenenych | poget tried podet | zadlenenych
tried Fiakov Ziakov Ziakov ziakov
Denné Stadium 1. roénik 3 79 5 3 79 5
2. roénik 3 53 1 3 49 1
3. roénik 3 74 1 2 45 1
4. rocnik 3 53 3 0 0 0
lg\ltaﬂ((jjisljﬁ:/bové 1. rocnik 1 16 1 1 9 0
2. roénik 1 11 0 0 0 0
Stadium popri zamestnani 0 94 0 0 41 0
Spolu: 14 286 + 94 11 9 182 + 41 7




d) Prehfad o po étoch zZiakov v jednotlivych odboroch a ro

¢énikoch k 15. 9. 2012

Pocty ziakov v jednotlivych roénikoch SPOLU Stadium
Studijny/ u¢ebny odbor dennd popri
Stadium | o

2464 2 (2464 K)

1. ro¢nik

2. roénik

3. roénik

4. roénik

2697 4 (2697 K)

strojny mechanik 15 19 27 — 61 10
2413 4 (2413 K)
mechanik strojov a zariadeni 25 12 22 19 78 24
2426 4 (2426 K)
programator obrabacich a 27 6 14 15 62 1

zvaracich strojov a zariadeni

mechanik elektrotechnik 6 6 1 9 32 9
gfgfojnﬂ(f;%?kgingu 6 10 o 10 26 5
53(1);21:138/%3 (2414 L 01) 16 11 L L 97 45
Celkovy po ¢et Ziakov Skoly 286 94

Priemerny po €et zZiakov na triedu 20,43

Prehlad o pohybe Ziakov denného Stadia v obdobi od 15. 9

Prerusili Stadium 1
Nastupili po preruSeni 0
Zanechali Stadium 5
Vylaéeni zo Studia 3
Nepostupili do vysSieho ro¢nika 18
Z toho nebolo povolené opakovanie 0
Prestupili z inej Skoly 3
Prestupili na ind Skolu 5
Iny dévod zmeny 0

. 2012 do 31. 8. 2013




e) Udaje o po &te prijatych Ziakov do prvého ro é&nika strednej Skoly; Udaje
0 po étoch a Uspednosti uchadza ¢&a na prijatie

1) udaje o prijimacom konani

Nazov Studijného odboru/ Druh | Dizka Pocet ziakov
uéebného odboru atyp | Studia
Studia | dizka prihlaseni | Gspesni prijati

21 21 21

O
(08

mechanik strojov a zariadeni

<

QB

programator obrab. a zvar. strojov a zariadeni D

27 27 25
ecnanomamem | o8 | 4 | & | = | n ]

(V)]
I

ot mavams oo | + | 5 | 5 | o
mechanik nastavovac DS 4 1 1 0
strojny mechanik DS 3 31 31 24
obrabag kovov DS 3 10 10 0
strojarstvo NDS 2 17 17 17

Poznamka: Druh a typ Stadia — DS — denné Stadium, NDS — nadstavbové Stadium.

Nenaplnené Studijné/ u¢ebné odbory:

Kod Nazov Studijného a u¢ebného odboru
2433 2 | obrabac kovov

| 2411 4 | mechanik nastavovacé |

Ucebny odbor obrdba¢ kovov a Studijny odbor mechanik nastavova¢ sme nenaplnili z dévodu
nezaujmu Ziakov.

Nt

2) Ziaci prijati do vysSich ro €nikov

Ziaci prijati do vy33ich roénikov boli najméa zinych strednych 3kél, kde nezvladli
klasifikaciu prevazne z cudzieho jazyka, matematiky alebo z odbornych predmetov.
Do prvého ro¢nika prestapili z dévodu umiestnenia Skoly v mieste ich bydliska.

Z dévodu legislativnych zmien boli po mimoriadnom prijimacom konani v januari
2013 do vysSich roénikov prijati Ziaci pévodne Studujici formou SJVP. Tito Ziaci
poZiadali o povolenie individualnej formy Stadia, Somu riaditelka SOSt vyhovela.



f) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Zia

stup na vzdelania

Priemerny prospech Ziakov v jednotlivych vyu

kov pod Fa poskytovaného

¢ovanych predmetoch:

Priemerny prospech

Pg NAazaov vyucovacieho predmetil Spolu
1. 2. 3. 4. 1. roc. 2. rog.
roénik | roénik | roénik | roénik NS NS
1. | Anglicky jazyk 3,17 3,53 3,06 3,23 4,50 3,50
2. | Automatizicia a robotizicia 3,95 3,31 3,63
5. | Cvi€enia z technického kreslenia 2,69 2,43 3,63 2,92
6. [ Cvi€enia z elektrickych merani 3,86 2,67 2,80 3,11
7. | Cvi€enia z marketingu 2,78 2,78
8. [ Cvienia z programovania 2,00 2,00
9. [ Cvicenia z techniky administrativy 2,17 2,17
10. | Cvi€enia z technickych merani 2,79 2,70 2,74
11. | Cislicova technika 3,57 3,00 3,29
12. | Dejepis 2,98 2,64 2,54 2,38 2,64
13. | Ekolbgia 1,67 1,70 1,68 1,68
14. [ Ekonomika 3,00 3,16 3,15 3,11 3,11
15. | Ekonomika a podnikanie 2,56 2,85 2,71
16. | Elektrotechnické materialy 3,71 3,71
17. | Elektronické zariadenia 3,50 3,50
18. | Eticka vychova A A A
19. | Francuzsky jazyk 3,20 2,78 2,99
20. | Fyzika 3,17 3,58 3,21 3,92 3,47
21. | Geografia cestovného ruchu 2,17 1,70 1,94
22. | Hospodarske pravo 1,44 1,44
23. | Informatika 1,08 1,33 1,49 1,44 2,45 1,46 1,54
27. | Manazment cestovného ruchu 3,22 3,22
28. | Marketing 2,60 2,60
29. | Matematika 3,24 3,24 3,05 3,10 3,88 3,00 3,25
30. | NabozZenska vychova A A A
31. | Nemecky jazyk 3,88 5,00 3,00 3,27 5,00 4,03
32. | Obcianska nauka 2,32 1,66 1,68 1,88
33. | Odborna prax 2,95 2,08 2,52
34. | Odborny vycvik 2,25 2,23 1,86 1,51 1,96
35. | Organizacna a vypoctova technika 2,75 2,50 2,63
36. | Pocitacova grafika 2,72 1,87 1,94 3,62 2,23 2,48
37. | Praca s pocitacom 1,83 1,83
38. | Programovanie 2,23 2,23
40. | Programovanie strojov a zariadeni 2,83 2,69 2,27 2,60
41. | Rusky jazyk 2,84 3,23 2,96 2,48 4,73 3,15 3,23
42. | Slovensky jazyk a literatdra 3,31 3,48 3,25 3,54 4,59 3,62 3,63
43. | Sluzby a cestovny ruch 2,83 2,70 3,00 2,84
44. | Strojarska technologia 3,27 3,17 3,22
45. | Stroje a zariadenia 2,78 2,40 2,59




10

46. | Strojnictvo 2,95 3,61 3,28
47. | Technicka mechanika 3,00 3,95 3,50
48. | Technické kreslenie 2,53 3,39 2,26 2,73
49. | Technické merania 3,43 2,46 2,95
50. Technolégia 3,12 3,08 3,18 2,93 3,08
51. Technol()gia montaze 2,86 2,94 2,77 3,11 2,92
52. Technol()gia montaze a oprav 3,33 2,69 3,01
53. | Telesna vychova 1,06 1,34 1,20
54. | Telesna a Sportova vychova 1,60 1,60 1,23 1,00 1,36
55. | Ugtovnictvo 3,22 3,22
56. | Vyhlaska o elektrotechnickej spdsobilosti 1,89 1,89
57. | Zaklady elektroniky 4,14 3,00 3,57
58. | Zaklady elektrotechniky 2,83 3,74 3,29
59. | Zvaranie materialov 3,14 2,31 2,73
Spolu: 2,65 2,99 2,63 2,63 3,46 2,58 2,75
Udaje o ukon éeni Stadia
Udaje o poéte ziakov, ktori pristtpili k maturitnej skiske
Trieda IV.C | IV.D | IV.E II.LF | Spolu
Pocet Ziakov prihlasenych na maturitné skasky 19 15 19 13 66
Pocet Ziakov, ktori neukongili posledny ro¢nik 0 0 0 0 0
Pocet Z|a!<ov,. ktori kon_all EQ a PFIC MS zo 19 15 19 13 66
_slovenskeho jazyka a literatdry
Poce:[ ZIE.lkOV, ktori konali EC a PFIC MS z 18 14 19 13 64
|_cudzich jazykov
Poget Ziakov, ktori konali prakticka ¢ast odbornej 19 15 19 13 66
zloZky MS
Pocet ziakov, ktori konali UFIC MS 19 15 19 13 66
Pocet Ziakov, ktori maju povolenu opravni MS ] 0 0 0 0 0
(februar)
Poc_et Ziakov, ktori maju povolené opakovanie 0 0 0 0 0
celej MS
Externa ¢ast’ maturitnej skusky:
. . . e Priemerna
Predmet Uroven Pocet ziakov . . :
uspesnost
Slovensky jazyk a literatiira -- 66 56,60%
Anglicky jazyk Bl 32 64,80 %
Nemecky jazyk Bl 6 45,00 %
Rusky jazyk B1 26 56,70 %




Pisomna forma internej

€asti maturitnej skusky:
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Predmet Uroven Pocet ziakov Eg&gﬁgﬁ,
Slovensky jazyk a literatiira -- 66 56,99 %
Anglicky jazyk Bl 32 47,12 %
Nemecky jazyk Bl 6 39,17 %
Rusky jazyk Bl 26 53,08 %
Ustna forma internej  éasti maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet ziakov Es”;;eergﬁgns?’
Slovensky jazyk a literatdra -- 66 3,15
Anglicky jazyk Bl 33 2,91
Nemecky jazyk Bl 6 3,00
Rusky jazyk Bl 27 2,93
Teoreticka ¢ast odbornej zlozky -- 66 2,70
Prakticka ¢ast odbornej zlozky -- 66 1,88

Vysledky externej €asti maturitnej skusky a porovnanie Skoly vramci
Slovenskej republiky:
. . Percentualn miestnenie v rdmci
P.C. Predmet Uroven ercentuainy ITESiE € v ramce
prepocet Slovenskej republiky
1. Slovensky jazyk a literatira - 56,60% 37,70 %
2. Anglicky jazyk B1 64,80 % 79,60 %
3. | Nemecky jazyk B1 45,00 % 57,10 %
4. | Rusky jazyk B1 56,70 % 69,40 %

Koncoro €ény prospech Ziakov u €ebného odboru:

Pocet Prospech Pocet ziakov,
P.c Ucebny OdbOl’ 2iak0v prospe“ prospe“ neDros- ktori n,evkonall
S vyzna- velmi prospeli peli skusku
menanim dobre P
1. Strojny mechanik 31 3 3 0 4




Udaje o zavere énych skuskach:
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Trieda l.A Spolu
Pocet Ziakov prihlasenych na zavere¢né skisky 31 31
Pocet Ziakov, ktori neukongili posledny roénik 4 4
Pocet Ziakov, ktori konali zavere¢né skusky 27 27
Pocet Ziakov, ktori maju povolent opravnu ZS ( februar) 0 0
Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov Skoly:
Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet percenta pocet percenta
Celkovy pocet Ziakov 280 X 275 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 10 3,57 % 11 4,00 %
prospeli s priemerom 1,00 0 0 0 0
prospeli velmi dobre 36 12,86 % 33 12,00 %
prospeli 172 61,43 % 199 72,36 %
neprospeli 49 17,50 % 20 7,27 %
neklasifikovani 12 4,29 % 12 4,36 %
celkovy prospech za Skolu 2.60 X 2,63 X
Spravanie velmi dobré 216 77,14 % 211 76,73 %
uspokojivé 25 8,93 % 19 6,91 %
menej uspokojivé 9 3,21 % 12 4,36 %
neuspokojive 3 1,07 % 11 4,00 %
VymeSkané | celkovy pocet vymeSkanych hodin 20 680 X 20 282 X
hodin = - -
odiny pocet ospravedinenych hodin 19064 | 92,19 % 16897 | 83,31 %
pocet neospravedinenych hodin 1616 7.81% 31385 16,69 %
f) Zoznam uplat Aovanych u éebnych planov v Sk. roku 2012/2013
Uplat hované u éebné plany
e . , v jednotlivych ro _€énikoch Studium popri
stadﬁl o i 5 e zamestnani
1. roénik 2. roénik 3. roénik 4, ro¢€nik
SkVP SkVP SkVP SkVP
_ 24642 | CD-2005- | CD-2005- | CD-2005- CD-2005-
strojny mechanik 1690/9702- | 1690/9702 | 1690/9702 1690/9702-
30:093 -30:09§ -30:09§ 30:093
2413 4 SkVP SkVP SkVP SkVP SkVP
mechanik strojov a CD-2005- CD-2005- | CD-2005- | CD-2005- CD-2005-
zariadeni | 1690/15311 | 1690/1531 | 1690/1531 | 1690/1531 1690/15311-
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-48:093 1-48:093 1-48:093 1-48:093 48:093
2426 4 SkVP SkVP SkVP SkVP
programator obrabacich a MSSR MSSR MSSR MSSR L
zvaracich strojov a 360/2001- 360/2001- | 360/2001- | 360/2001-
zariadeni 42 42 42 42
SkVP SkVP SkVP SkVP SkVP
. 269_7 4 CD-2005- CD-2005- | CD-2005- | CD-2005- CD-2005-
mechanik elektrotechnik 1690/93241 | 1690/9324 | 1690/9324 | 1690/9324 | 1690/932412:0
2:093 12:093 | 12:093 | 12:093 93
SkVP SkVP SkVP =
6405 4 SkvP
pracovnik marketingu 1849/2002- ---- | 1849/2002 | 1849/2002 1849/2002-42
4; -42 -42
2411 4 . . . . .
mechanik nastavova ¢
24140 e oootnoss | | SKVP
strojarstvo a1 : a1 2291/1988-41

g) Udaje o po éte zamestnancov a plneni kvalifika &ného predpokladu

pedagogickych zamestnancov Skoly

Analyza zloZenia pedagogickych zamestnancov Skoly:

Pedagogicky zamestnanec Pocet
Ucitel 21
Majster odbornej vychovy 7
Spolu 28

ZloZenie pedagogickych zamestnancov podfa kariérového stupna:

Kariérovy stupen

Pocet
Zacinajuci pedagogicky zamestnanec 1
Samostatny pedagogicky zamestnanec 16
Pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou 11

ZloZenie pedagogickych zamestnancov podla kvalifikacie

Kvalifikacia Pocet
Dopifajuci si vzdelanie 1
Kvalifikovany ucitel 27
Nekvalifikovany 0




h) Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly
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Druh vzdelavania Poskytovatel Pocet zamestnancov | Faza vzdelavania
Adaptacné SOS technicka Timage 1 ukoncené
Specializaéné uIPS 2 ukoncené
Aktualizacné NUCEM 2 ukoncéené
Aktualizacné MPC 3 ukoncéené
Funkéné MPC 2 pokracuje
Inovaéné MPC 1 ukon¢ené

Odbornost vyu€ovania podla jednotlivych predmetov v Skolskom roku 2012/2013

P.¢. | Pedagogicky zamestnanec Aprobacia

1 Ing. Havranova Bronislava odborné ekonomické a strojarske predmety

2 Mgr. Kup¢i Michal telesna vychova

3 Mgr. Kraskova Miroslava anglicky jazyk, dejepis, eticka vychova

4 Mgr. Medzihradska Maria matematika

5 Ing. Mrazova Jana odborné strojarske predmety

6 Ing. Mrazova Ludmila odborné ekonomické predmety, rusky jazyk

7 Ing. Nagyova lveta odborné ekonomické predmety

8 Pajersky Stefan odborné strojarske predmety

9 Mgr. PaluSkova Viera matematika, fyzika

10 Mgr. Papcunova Olga telesna vychova, eticka vychova

11 Ing. Jaroslav Plachy odborné strojarske predmety

12 Bc. Prandorfy Ladislav odborné elektrotechnické predmety

13 Mgr. Ruzi¢kova Katarina slovensky jazyk a literatira, etickd vychova

14 Mgr. Sabala Marian slovensky jazyk a literatira, nabozenska vychova
15 Mgr. Sladkova Terézia nemecky jazyk, rusky jazyk

16 Mgr. Sebova Gabriela slovensky jazyk a literatdra, anglicky jazyk

17 Ing. Uhrecka Andrea odborné strojarske predmety

18 Mgr. Vargova Dana odborné technické predmety, informatika

19 Ing. Zilkova RuZena odborné strojarske, elektrotechn. predmety a informatika
20 PaedDr. Babec Juraj odborné technické predmety, majster odbornej vychovy
21 Ing. Zajac Pavol odborné predmety, majster odbornej vychovy

22 Bc. Bernat Miroslav majster odbornej vychovy

23 Bc. Salaj Jan majster odbornej vychovy

24 Bc. Sitas Viliam majster odbornej vychovy

25 Kotora Jozef majster odbornej vychovy

26 Gajdos Julius majster odbornej vychovy

27 Fényes Stefan majster odbornej vychovy

28 Nap Stefan majster odbornej vychovy

Odbornost vyu€ovania predmetov je 96,5 %.
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Zoznam nepedagogickych zamestnancov Skoly

p. €. |priezvisko a meno zaradenie
1. |BRUMLOVSKA Méaria - kucharka
2. BORYOVA lveta — pracovni¢ka vydajne
3. DUROVSKY Pavol — prevadzkar
4. |HAJDUCIKOVA Méaria  — kucharka
5. |HUDECOVA Bozena - Soférka
6. JANCOVA Anna — upratovacéka
7. PALIESKOVA Irena — upratovacka od 1.1.2012
8. JANCOVA Helena — upratovacka od 1.1.2012
9. |KLEMENTOVA Tafia - kucharka
10.  |MAJLINGOVA Anna — vrétnicka
11. | MAJLINGOVA Jdlia — technick& pracovnicka
12.  |KOSORINOVA Helena  — ekonémka
13.  |KOVACSOVA Marta — vedtica $J
14. | PAZDERKOVA Kornélia - vedica EO
15.  |NILASOVA Maria — sekretarka
16. |STRUHAROVA Eva — upratovacka
17.  |szILvA ROBERT — spravca IKT

i) Udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejn  osti

Skolu zviditeliujeme v ogiach Sirokej verejnosti rdznymi formami prezentécii. Skola méa
shahu preukazat zruénost svojich Ziakov, predstavit vyrobky, ktoré Ziaci po¢as odborného
vycviku vyrabaju, ale tiez ukazat rodi¢om a okoliu, ¢o vSetko Ziaci v Skole okrem vyu€ovania
absolvuja — kultarne, Sportové, zaujmové a volnocasové ¢innosti.

Organizovanim Dni otvorenych dveri sa chce Skola priblizit zaujemcom — moznym
budidcim Ziakom a ich rodi€¢om zo Sirokého okolia, ukazat’ priestory a aktivity naSich Ziakov,
ktori sa tieZ tohto dfia zuc&astruju. V tomto Skolskom roku sa na naSich drioch otvorenych
dveri zucastnilo takmer 120 Ziakov zakladnych Skél. Sprevadzali ich vychovni poradcovia,
alebo rodicia.

UZ siedmy rok sa Ziakom tretieho a Stvrtého ro¢nika vyplacaju podnikové Stipendia zo
SES a.s. Timace, v zavislosti od dosahovaného priemeru. Po UspeSnom ukonceni Stadia sa
Ziaci v podniku zamestnaju. V tomto Skolskom roku poberalo podnikové Stipendium 32
Ziakov odboru mechanik strojov azariadeni a nadstavbového Stadia strojarstva.
Uradnt skusku zo zvarania argobnom umoznila v tomto roku SES a.s. az 10 nadim Zziakom,
ktori sa za to zaviazali odpracovat vo firme 1,5 roka.

Skola aj v tomto roku nadviazala spolupracu s firmami zamestnavajlcimi nasich Ziakov:
strategickym podnikom SES a. s. Timace, EMO Mochovce, ZF Sachs Slovakia a.s., Spilatex
Levice, KTS Levice,....



ziskala Cenu predsedu NSK za najlepSiu expoziciu strednych
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Svoje vyrobky prezentovali Ziaci Skoly na vystave Mlady tvorca v Nitre. Rodinny
zahradny gril prihlaseny do sutaze Top vyrobok sice neziskal toto ocenenie, ale Skola

samospravneho kraja.

Skol Nitrianskeho

Udaje o aktivitach organizovanych Skolou

Spolupraca s STU Bratislava
Strojnicka fakulta - Konzultaéné
stredisko v SOSt TImace

Den otvorenych dveri -

spolo¢né prezentacie vyrobného
podniku SES a.s. a SOSt pre Ziakov
deviatych ro¢nikov z celého levického
regionu

Tuary do literatdry- literarna sutaz
Literarno-vytvarna sutaz Moja
oblibené kniha

Sportové aktivity a stutaze:

MS - vo florbale

- v stolnom tenise
- vo futbale

- vo volejbale

- ukazka boxu

- peer program

- Florballcup
Sutaz- v hokeji

- v strelbe

- v lyZovani

- medzinarodna druzobna sutaz vo
futbale

- koréufovanie

Celkovo sa do Sportovych akcii zapojilo

431 Ziakov Skoly

Exkurzie - Autosalon Nitra
-Vokswagen Bratislava

-EMO Mochovce

-viano¢né trhy Bratislava

- NBS Bratislava

Celoslovenska sutaz v zvérani Mlady
zvéarac

Imatrikulacia pre Ziakov prvych
ro¢nikov

Sutaz masiek Halloween

LyZiarsky vycvik pre Ziakov Skoly
Poznavaci zajazd Praha

Vlakom za spoznavanim Slovenska-
Poprad

Citanie pod duchnou

Sutaz o Zlaty pilnik (pre Ziakov Skoly)
Sutaz Nadejny technik (pre Ziakov ZS)
Den tvorivych dielni

Literarny portrét — sataz pre 1.ro¢nik
Skolské kolo v pisani poézie a prozy
Celoskolska sutaz v technickom
kresleni pre 1., 2. a 3.ro¢nik

Skolsky ples

Udaje o aktivitach, do kt. sa Skola zapojila

SCK - Valentinska kvapka Kkrvi
Nebezpeclenstvo drogovej zavislosti -
sutaz v kresleni plagéatov /10 préac/
Vystava Mlady tvorca
Divadelné predstavenia a vychovny
koncert podfa planu - v oblasti
prevencii proti drogam
Divadelné predstavenie so Skolskou
tematikou ,Prva laska“ - divadlo Maska
zo Zvolena
MO - vo volejbale

- vo florbale

- v badmintone CH ; D

- vo futsale

- v basketbale

- v stolnom tenise

- v hadzanej

- vo futbale

- v atletike

- v cezpolnom behu

Spolu sa zapojilo 102 Ziakov

Levicko mé talent

Medzinarodna sutaz vo zvarani -
Frydek Mistek

Viano¢né akadémia

Biblicka olympiada

Regionalna sutaz - Vyznanie matke —
1. miesto

Prevencia kriminality- prednasky,
besedy- policia, lekéar

Sutaz v technickom kresleni
Bratislava

Kralove Sahy — recitacna sitaz
School dance

Zamestnanost mladych- beseda s
UPSVaR

Medzindrodnd dejepisna sutaz —
Vitazny obluk

Konferencia Inovéacie vo zvarani
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Kazdému z nas by malo zalezat na Zivotnom prostredi. Aj Ziaci naSej Skoly sa zapojili
do aktivit tykajucich sa ochrany Zivotného prostredia (separovany zber surovin, prezentacia
o Véahu...)

Najvacsim uspechom 3Skoly vtomto Skolskom roku je ziskanie prvého a tretieho
miesta na medzinarodnej sutazi mladych zvaracov vo Frydku Mistku. V aprili tohto roku sa
uskutoénil uz 18. ro¢nik tejto medzinarodnej sutaze vo zvarani pod nazvom ,Zlaty pohéar
LINDE. Na sutazi naSu Skolu reprezentovali Ziaci, ktori sa umiestnili na prvych troch
miestach v celoslovenskej sutazi. Tito Uspesne nadviazali na minuloro€né Uspechy naSich
mladych zvaraCov a v konkurencii 126 Ziakov z 36 Skél zo Siestich krajin sa umiestnili na
poprednych miestach v dvoch metédach zvérania - MMA a TIG.

Na Skole sa uzZ tradiCne organizuje odber (darovanie) krvi: na jesef, a ,Valentinska
kvapka krvi“, ktory sa kona priamo v budove Skoly. Pre tento uSfachtily ¢in sa podarilo
ziskat 12 pedagogov a zamestnancov, ktori darcovstvom krvi motivovali aj Ziakov 3koly.
Tento rok bolo ochotnych tato vzacnu tekutinu celkovo darovat 62 Ziakov. Boli medzi nimi
taki, ktori uz krv darovali aj skor, ale aj vela prvodarcov.

Skola spolupracuje s mestskym dradom Tlmace ( Ziaci sa pravidelne aktivne
zuc€astfuju akcii usporiadanych mestom, napr. kladenie vencov)

Vysledky dosiahnuté v predmetovych olympiadach a su t'aZiach

Umiestnenie - Umiestnenie v medzinarodnych
Nazov su taze, dosiahnuté vysledky sutaziach
olympiady reg;(c;rlmglne krl?élscln(e celosll(c;\l/gnske e G e Urfesinete
Kat. B2 1.miesto metéda MMA
1.miesto Zlaty pohar Linde | P. Kovag
Zenit v strojarstve Drapcat Imedzinarodna 3.miesto metéda TIG
2. miesto sataZ vo zvarani/ | S. Kolen
M. Regula
3. miesto Vystava
Zenit v elektronike Csuka Mlady tvorca Nitra
Celoslovenskéa sutaz metoda TIG
mladych zvaragov 1.miesto
S. Kolen
2.miesto
Majernik J .
metéda MMA
1.miesto
Bal&z D.
3.miesto
Sumeraj I.
metoéda MIG
2.miesto
Kadela M.
Literdrna sutaz ,Mojej | 1.miesto
matke" Kovacova




j) Udaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojena
(podané a realizované v Skolskom roku 2012/2013)
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Struéna charakteristika

Faza projektu

P.¢C. Nazov projektu Vyhlasovatel projektu
. Vytvorenie podmienok pre
I;%?/ixlside? volnogasové aktivity_
1 Vychovavame zdravu republiky pre mladych ludi. Premenit ukongeny
' mladez prevenciu nevyuzity pozemok
kriminality (atrium) na Sportovo —
oddychovu zénu.
ZvySovanie Urovne
N&rodna agentura vedomo_sti étudentqv
Programu % (,)blast] zachoyama
celozivotného p_nrodpych zdrOJov_ a .
2. Wastre vzdelavania - Zivotného prostre_dla, pokraduje
Leonardo da Vinci podpor(,)u_’pokroénych
Prenos inovacii technolégii nakladania
s odpadmi a ich likvidaciou
a recyklaciou.
Doplnenie a obnova
technického vybavenia
ucebni vypoctovej
Nadacia techniky,, zvyéenie,uroyne
_ Volkswagen o@borpeho vzdelava(ua
Ucenie pre prax pomocou Slovakia - v Studijnych a u¢ebnych
3. | grafického marketingového grantovy program: odboroch strojarskeho neschvaleny
' a elektrotechnického

softvéru

Stredné Skoly a
technika

Zamerania, prepojenie
teoretického vyucovania
strojarskych odbornych
predmetov s praktickym
vyu€ovanim Ziakov.

Modernizéacia vypoctovej
techniky v u¢ebniach
Specializovanych na
vyucbu grafickych
systémov

Nadéacia
Volkswagen
Slovakia -
grantovy program:
Stredné Skoly a

technika

Skvalitnenie procesu
vyuc€by predmetov
a odborného vycviku
zameranych na Studijny
odbor ,pracovnik
marketingu“, doplnenie
softvérového vybavenia
Skoly o marketingovy
program Photoshop
Extended CS6, prepojenie
teoretického vyucovania
marketingovych
predmetov s praktickou
vyucbou Ziakov.

neschvaleny

Programovanie PLC

Nadéacia
Volkswagen
Slovakia -
grantovy program:
Stredné Skoly a
technika

Inovacia a skvalitnenie
procesu vyucby
predmetov a odborného
vycviku zameranych na
technické Studijné odbory,
doplnenie technického a
softvérového vybavenia
Skoly o Skolsky balik
riadiacich systémov S7-
1200, zvySenie Grovne
odborného vzdelavania na

nasej Skole.

neschvaleny
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Rozvoj odbornych
zruénosti Ziakov

Narodna agentdra
Programu
celozivotného

Realiz4cia 3 turnusov
dvojtyzdfiovych odbornych
stazi ziakov 3 Studijnych
odborov v Ceskej
republike v partnerskych
instituciach: Stfedni Skola

6. prostrednictvom vzdelavania - troif KA pokracuje
medzinarodnych do da Vinci strojirenska
skdisenosti Leonardo da Vinci | a elektrotechnicka v Brne
IVT a hotel Barcel6 v Prahe.
Realiz4cia 2 turnusov
tyzdnovych odbornych
Narodna agentira stazi ucitefov odbornych
Pro ragmu predmetov v Ceskej
Medzinarodna spolupraca celoiig\Jlotného republike v partnerskych
7. nam pomaha inovovat vzdelavania - inStituciach: Stfedni Skola neschvéaleny
Studijné a u¢ebné odbory Leonardo da Vinci strojirenska
VETPRO a elektrotechnicka v Brne
a Stfedni prumyslova
Skola strojnicka v Prahe.
MSVVaS SR - Propagécia technicky
rozvojovy projekt zameranych Studijnych
propagacie a ucebnych odborov,
Len vidiet nestaci odborného ktorych vzdelavanie
! PN vzdelavania a a priprava prebieha na s
8. skusenost je zaklad : e . neschvaleny
JruEnosti pripravy v nasej Skole, zabezpecenie
nedostatkovych informovanosti Ziakov
odboroch zakladnych Skél a ich
vzdelavania na rodi¢ov o vyhodach Studia
rok 2013 technickych odborov.
= = Zaobstaranie vyukového
MSVVasS SR -
rozvojovy projekt programu EdgeCAM 20.12
grafickych pre CNC stroje, zvySenie
9 Grafické systémy pre systémov v Odb(;:jnf cI)(ViaCIlLf[Iz?]ue okraduie
' obrabanie materialov odbornom pedagogickyc P J
vzdelavani a zamestnancov a urovne
riorave na rok vzdelavania, prepojenie
prip 2013 teoretického vyuc€ovania
s praktickym vyu€ovanim.
= = Dobudovanie zvara¢ského
rol\:\?(;((\)/\?’s ?(I)?'e-kt centra pri SOS technickej
naJ 03(; poﬂjj v TlImacoch, spristupnenie
Byt najlepSi v zvaracskom budovapniapcentier zaujemcom z radov Ziakov
10. centre znamena byt odborného Skoly, ale aj z blizkeho pokraduje
Uspesni na trhu prace vzdelavania a regionu moznosti
Hioravy na rok doplnenia si kvalifikacie
prip ZOylS prostrednictvom
zvaracskych kurzov.
Obnova knizneho fondu,
5 5 prehlbenie a zdokonalenie
MSVVasS SR - Citatel'skej gramotnosti
rozvojovy projekt Ziakov, elektronizacia
11, Gitame po novom Elektronizacia a spravy kniznice, neschvéleny

revitalizacia
Skolskych kniznic
2013

vytvorenie internetovej
citarne, rozSirenie spektra
moznosti pre zaujmovu
¢innost Ziakov
a volnocasoveé aktivity
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Skvalitnenie vzdelavania
Ziakov novymi formami,
metédami a vzdelavacimi
prostriedkami pre potreby
trhu prace.
Inovacia a modernizacia

OP Vzdelavanie

»+Ak mi nie€o vysvetlis - Prioritn4 os 1 -

zabudnem, ak mi to ukazes

2.1 zapamatam si, ale ak to Reformg systemu odborného vzdelavania nevyhodnoteny
. . vzdelavania a p
urobim - pochopim odbornei pripray prostrednictvom

I PIRTAYY |\ zdelavacich materialov,

didaktickych
prostriedkov a odbornych

pomd&cok.
) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach Skoly

Materialno - technické vybavenie Skoly je na dobrej Urovni. Teoretické vyu€ovanie je
zabezpec€ované priestrannej trojposchodovej budove.

Mame 4 dobre vybavené ucebne vypoctovej techniky, u€ebrhu elektrotechniky, odbornu
uCebriu CNC strojov, vnutorny video rozvod s farebnymi televizormi v kazdej ucebni
a pomerne dobré vybavenie u¢ebnymi pomo&ckami, projektormi, notebookmi.

Odborny vycvik je pre strojarske profesie zabezpeCovany v dielflach Skoly v objekte
podniku Slovenské energetické strojarne a.s. Tlmace. Prevaznu €ast odborného vycviku
vySSich ro¢nikov zabezpecujeme vo vyrobnych prevadzkach firiem SES a.s. Timace, ZF
Sachs Slovakia Levice, Spilatex Levice, KTS Levice ale i v inych, menSich firmach v blizkom
okoli 3koly. Tieto st velmi dobre vybavené pre ruéné i strojové obrabanie kovov. Ziaci takto
ziskaju prehlad o vyrobe ale i zru&nosti potrebné pre prax.

Nestrojarske profesie maju zabezpe€eny odborny vycvik v dobre vybavenych
priestoroch teoretického vyu€ovania.

V roku 2008 sa nam podarilo v spolupraci s Prvou zvara¢skou rozsirit Zvaragsku
Skolu pri naSej Skole, ktora sluzi pre poskytovanie zakladnych zvara&skych kurzov nielen pre
nasich Ziakov, ale aj pre zaujemcov zo SirSieho okolia.

Skola uz piaty rok vyuZiva na vyucovanie a Sportovanie mimo vyucovania novu
telocvinu. V budove Skoly sa na prizemi nachadza aj mala posilfiovia.

Stravu Ziakom a zamestnancom zabezpecuje Skola vo vlastnom zariadeni Skolského
stravovania. Okrem hlavného jedla (obeda), ktoré si Ziaci vyberaju z dvoch alternativ, maju
moznost zakupit' si aj doplnkovu stravu v podobe desiaty.

Okrem uvedeného si Skola priebezne vylepSuje materialno - technické zabezpecenie
aj mimorozpoctovymi zdrojmi. Jedna sa o financie:

e z0 sponzorskych prispevkov na

- nékup vypoctovej a kancelarskej techniky

- nékup spotrebného materialu

- tla¢ propagacnych materialov Skoly

- vymenu podlahy vo vstupnom vestibule a prilahlych chodbéach

- materidlne zabezpecenie vyu€ovania odborného vycviku

» z prostriedkov rodi¢ovského zdruZenia (v celkovej vySe 4 420,18 Eur)
- nékup ucebnic, knih, Sportového néradia a iného drobného spotrebného materialu
- vybudovanie Skolskej kniznice a €itarne na SJL a cudzie jazyky

ez projektov
- na materidlne vybavenie vychovnovzdelavacieho procesu (napr. Centrum
odborného vzdeldvania pre zvaranie a nedeStruktivne technolégie, grafické
systémy )
- nédkup modernych zvéaracich strojov do zvaracskej skoly
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Sprava o hospodareni za rok 2012

Dotécia zo Statneho rozpo €tu — prenesené kompetencie

vo vySke 657201,00 EUR

z toho na mzdy 377777,00 EUR
odvody 131982,00 EUR
prevadzka 135422,00 EUR

Z prevadzkovych dotacii

na vzdelavacie poukazy 7 905,00 EUR
z toho na odmeny (ha dohody) 2 680,00 EUR

na skvalitnenie krdzkovej €innosti 5 225,00 EUR

na odchodné 1 615,00 EUR
na mimoriadne vysledky Ziakov 1 000,00 EUR
na havarijny stav vodovodného potrubia 1 500,00 EUR

Dotacia VUC — originalne kompetencie

vo vySke 24452,00 EUR

z toho: na Skolsku jedalen 22952,00 EUR
na havarijny stav kanal. potrubia 1500,00 EUR
Finan éné prostriedky ziskané od fyzickych a pravnickych 0s6b

vo vySke 41610,00 EUR

z toho
za produktivne prace, sluzby a odborny vycvik Ziakov v organizacii 40302,00 EUR
za prenajom prebyto¢nych priestorov 1308,00 EUR

Tieto finanéné prostriedky sme pouZzili na energie vo vyske 18671,00 EUR, na
poistenie majetku vo vySke 4673,00 EUR a na odmeny Ziakov na odbornom praxi
v organizacii vo vySke 14201,00 EUR a zvy3ok finanénych prostriedkov z vlastnych zdrojov
na ostatné prevadzkoveé naklady.

Hospodarsky vysledok za rok 2012

Vynosy 925434,00 EUR
Naklady 909960,00 EUR
Vysledok 15474,00 EUR

Rok 2012 sme uzatvorili s hospodarskym vysledkom 15 474,00 EUR.
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n) Ciel, ktory si Skola ur €ila v koncep €énom zamere rozvoja Skoly na  prislusny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Hlavnym ciefom Skoly je i nadalej vychovavat kvalifikovanych odbornikov, ktori sa UspesSne
umiestnia na trhu prace anie na uradoch. Skole sa dari realizovat tento ciel, pretoze
zamestnanost naSich absolventov ¢€i uz u€ebnych alebo Studijnych zamerani je v praxi
takmer 100%.

Medzi z prioritné Glohy Skoly patri aj zvySenie zaujmu zo strany Ziakov konciacich
ro¢nikov ZS.

DalSou prioritou 3koly je pouZivat moderné informaéno-komunikaéné technoldgie,
moderny software a vyuCovat moderné trendy pouZivané v strojarstve. Na jeden pocitac
v tomto Skolskom roku pripada 10 Ziakov, v budidcom planujeme na 1 pocita€ 7 Ziakov.

Dari sa ndm zrealizovat ciel Skoly ,,0d vyu€ného listu aZ po vysokoSkolsky titul Bc". Aj
tento rok prebiehali na na3ej Skole v Konzultathom strediska STU SjF Bratislava prednasky
pre bududcich bakaléarov z regionu.

Skola chce a ma potencial pruzne reagovat na podmienky trhu prace, zavadzat a
vyucovat nové technoldgie a softvéry. Mnohé aktivity a plany vSak troskotaju na nedostatku
finanénych prostriedkov.

0) Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych
sU nedostatky a treba Urove n vychovy a vzdelavania zlepSi t vratane navrhov
opatreni
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SILNE STRANKY

vysoka odbornost
zamestnancov 100%
profilacia, dobré meno Skoly a dlhoro¢na
tradicia vzdeldvania- 63 rokov

individualna integréacia Ziakov so SVVP
dopyt po naSich absolventoch na trhu
prace

vyborné uplatnenie absolventov v praxi
dobré spojenie autobusmi, ioptiméalne
umiestnenie autobusovej zastavky

vlastné objekty pre teoretické, praktické
vyucovanie a nova telocvic¢ia

zapojenie Skoly do projektov Wastre,

pedagogickych

Leonardo da Vinci - mobility, grafické
systémy
velmi dobré podmienky na vyucbu
grafickych systémov - PC i softvéry
AutoCad, Invertor, Intys, pripojenie na
internet

vlastnd kniznica
Konzultaénéstredisko SjF STU Bratislava -
aktivna spolupraca

umiesthovanie Ziakov na poprednych
miestach v krajskych i medzinarodnych
sutaZiach,

zaujem o absolventov zo strany Skoly

Ziaci maju moznost pocas odborného
vycviku vyrobit’ si strojarske vyrobky podla
vlastného vyberu

nadobudnutie manualnych zruénosti pocas
Studia

spolupraca so SOPK
spolupréaca s Cechom
odbornikov

dostatok finanénych prispevkov na mzdy a
prevadzku

zvaracskych

SLABE

STRANKY

nizka motivacia Ziakov zo strany ucitelov
nizka motivacia ziakov samotnych

slaby prospech zo slovenského jazyka
a literatury, tiez cudzych jazykov

vysoka absencia ziakov na teoretickom
i praktickom vyucovani

zly demograficky vyvoj obyvatelstva

mala Uuc¢ast v medzinarodnych projektoch

PRILEZITOSTI

dobré podmienky pre vzdelavanie Ziakov
vyborné  podmienky na  zavadzanie
informacno-komunikaénych technolégii
moznost absolvovat vyrobnla prax priamo
vo vyrobnych podnikoch a firmach
vysoky dopyt po profesiach
vyu€uju na naSej Skole

moznost ziskat zvaraCské opravnenie
roznych typov aj pre externych zaujemcov
moznost ziskat motivacné Stipendium od
SES a.s.

podpora z Uradu prace Levice

moznost vyrobit si vlastné vyrobky pocas
krazkovej ¢innosti

starnica populacia v strojarskej praxi/
v SES priemerny vek robotnikov- 51 rokov/

ktoré sa

RIZIKA

nepriaznivy demograficky vyvoj

nedocenenie prace pedagogickych
pracovnikov
nereSpektovanie zvySenych finanénych

prostriedkov na delené triedy a odborny
vycvik zo strany zriadovatela
nedostatoény, alebo  slaby
o vysledky Ziakov zo strany rodi¢ov
rozSirovanie sieti gymnazii a sukromnych

zaujem

8kdl a znizovanie ich  poziadaviek na
prijimacie konanie
vSeobecny narast problematického

spravania ziakov

stlpajuca agresivita ziakov

slabé a nevyhovujuce sociadlne zazemie
Ziakov
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e dobré uplatnenie absolventov na trhu prace
unasajvEU

« ziskavanie finanénych prostriedkov od
firiem a sponzorov

Navrhy opatreni na skvalitnenie prace a odstranenie nedostatkov v zmysle
platnej legislativy:

zlepSit spolupracu s rodi€mi problémovych Ziakova spolupracu medzi triednymi ucitelmi,
majstrami odborného vycviku a vychovnou komisiou

zvysit kvalitu a rozsah vnutornej kontroly

zlepsit vysledky vychovnovzdelavacieho procesu vo vyucdovacich predmetoch slovensky
jazyk a literatara, cudzie jazyky, matematika a odborné predmety

zvySit kvalitu vychovy Ziakov k vlastenectvu

zlepsit vztah Ziakov k ochrane spolo¢ného majetku osobnou zainteresovanostou

zvysit kvalitu vedenia pedagogickej dokumentacie a zjednotit’ ju v rdmci celej Skoly
zlepSit informovanost pracovnikov o aktualnych problémoch Skoly a aktualnej legislative
znizit poCet hodin absencie na Ziaka, najméa neospravedinenych hodin

zapojit Ziakov do sutazi - napr. o triedu s najnizSou absenciou

v spolupraci s SES a.s. TImaCe motivovat Ziakov k lepSim Studijnym vysledkom formou
podnikového Stipendia v zavislosti od dosahovaného prospechu

v konciacich ro¢nikoch zaviest finanéné ohodnotenie odborného vycviku v zavislosti na
pristupe k praci a na pravidelnej dochadzke na prax - ziskat motivaéné Stipendia aj od inych
firiem

ziskat' viac financnych prostriedkov z prenajmov a z predaja vyrobkov

p) Vysledky uspeSnosti Skoly pri priprave na vykon pov olania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu alebo ich ispeSnos  t' prijimania na dalSie Stadium

V Skolskom roku 2012/13 ukongilo Stadium na naSej Skole 66 Ziakov denného Studia
odborov Studijného zamerania a 27 Ziakov u¢ebného odboru strojny mechanik. Z celkového
poctu momentalne Studuje na vysokych Skolach 5 Ziakov, v nadstavbovom maturitnom Studiu
pokracuje 10 Ziakov, ostatni Ziaci sa Uspesne uplatnili na trhu préce.

Uspechom 8koly je aj spolupraca s STU SjF Bratislava pri pokracovani v Stadiu
i zvySovani si kvalifikacie vregiéne. PocCas celého akademického roka prebiehalo
v priestoroch STU na naS3ej Skole vyu€ovanie a skusanie.

Sucastou chodu Skoly sa stali vzdjomné prezentacie alUzka spolupraca so
strategickymi strojarskymi firmami v Levickom regione.
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ze zradov naSich absolventov, k tori ukon ¢€ili Stddium
eviduje Urad prace Levi ce ku koncu juana len 13

Uspechom 3koly je,
v poslednych dvoch rokoch,
nezamestnanych.

Najvacsim uspechom nasich Ziakov su aj popredné miesta ziskané v medzinarodnej
sutazi zvaradov, kde v silnej konkurencii 128 zvaradov zo 6 Statov (Cesko, Madarsko,
Nemecko, Pol'sko, Cina...).

2. Dalsie informacie o Skole

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Skola ma prispésobeny rozvrh hodin psychohygienickym poziadavkam. Tiez je dodrzana
obednajSia prestavka po piatej vyu€ovacej hodine. Striedanie jednotlivych vyu€ovacich hodin
je prispbsobené striedaniu jednoduchSich a tazsich hodin, pokial to dovoli rozdelenie do
odbornych uéebni. TieZ je dodrzana podmienka na tazsie a fahsie dni. Ziaci sa pripravuji na
odbornom vycviku, ktory je dva az pat dni po sebe plynule tak, aby boli triedy rovhomerne
rozdelené na teoretické a praktické vyucovanie.

Skola ma 3kolsku jedalen, v ktorej maju moznost Ziaci vyberu z dvoch jedal na obed
a moznost' zakupit si desiatu.

Skola ma tiez telocvichu a posilfioviiu, ktord Ziaci vyuzivaju nielen cez vyucovanie, ale aj
v rdmci bohatej kruzkovej ¢innosti.

b) VoPno- €asové aktivity Skoly
Skola ponutka Sirokt Skalu krazkov, ktoré prebiehaji po vyucovani podla poziadaviek

a zaujmu Ziakov az do vecernych hodin.

Zaujmova €innos t' v Skolskom roku 2012/2013 prebiehala v tychto kriz  koch :

P. €. | Nazov krazku Veddci krazku
1 Nemdcina pre maturantov Mgr. Terézia Sladkova
2 Rustina pre strojarov Ing. Ludmila Mrazova
3 Konverzéacia z anglictiny Mgr. Miroslava Kraskova
4 Angli¢tina pre maturantov Mgr. Gabriela Sebova
5 Matematika pre strojarov Mgr. Viera PaluSkova
6 Dramaticky kruzok Ing. Bronislava Havranova
7 Strelecky krazok Ing. Pavol Zajac
8 Sportové hry Mgr. Michal Kupgi
9 Florbalovy kruzok Ing. Jaroslav Plachy
10 Priprava elektrotechnikov na MS Bc. Ladislav Prandorfy
11 Pocitate a multimédia Robert Szilva
12 Stolny tenis Mgr. Marian Sabala
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13 Svet prace a internet Ing. Iveta Nagyova
14 Praca na obrabacich strojoch Bc. Miroslav Bernat
15 Zvaracsky kruzok Bc. Jan Salaj

16 Prace s kovom Julius Gajdos

17 Mlady tvorca Jozef Kotora

18 Vyroba ozdobnych predmetov Bc. Stefan Fényes
19 Suastruznicke prace Stefan Nap

20 Technicky krazok Bc. Viliam Sitas

21 Grafické systémy PaedDr. Juraj Babec
22 Sachovy krazok Mgr. Ofga Papcunova
23 PC hrou Mgr. Dana Vargova

c) Spolupraca Skoly s rodi €mi, o poskytovani sluzieb de t'om, Ziakom

a rodi éom

Skola spolupracuje srodiémi prostrednictvom RZ. VSetci vyudujici maji
v popoludnajsich hodinadch konzultaéné hodiny. Na tieto maju moznost prist rodicia i Ziaci.
Skasenost’ je Zial taka, Ze rodiCia problémovych Ziakov javia o spolupracu so Skolou
minimalny zaujem. O svoje deti sa vac¢Sinou zaujimaju az vtedy, ked sa vyskytne tazko
rieSitefny problém, alebo ked napiSu staznost na vy3Siu inStanciu.

Rodi¢ovské zdruZenia sa konaju pravidelne, za ucasti triednych ucitelov, majstrov
odbornej vychovy, vychovnej poradkyne, pripadne kuratorov, psycholégov alebo Specialnych
pedagogov. V pripade potreby pozyvaju triedni u€itelia rodi¢ov na pohovor.

PoZiadavky rodiCov  zakotvené v zapisniciach  z rodiCovskych  zdruzeni, alebo
sprostredkované cez triednych ucitelov su pravidelne prerokovavané vo vedeni Skoly a na

zasadnutiach Rady 3koly.

d) Vzajomné vz tahy medzi Skolou a de t'mi alebo Ziakmi, rodi €émi a d'alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa n a vychove

a vzdelavani v Skole podie [Faju

Skola spolupracuje s miestnymi podnikmi, Zivnostnikmi i aktivnymi rodiémi. Ziaci
vySSich ro¢nikov vykonavaju odbornu prax v podniku SES a.s., ZF Sachs Slovakia a.s.,
(strojarske zameranie), KTS, avo vypoctovych firmach /elektro zameranie/. Ziaci 3koly,
pokial preukazu dostatocné vedomosti a zruénosti, maju moznost sa v tychto firmach po
uspesSnom ukonceni Stadia aj zamestnat. Zo SES a.s. méZu pocas Studia poberat’ podnikové

Stipendium v zavislosti od prospechu.
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V spolupraci s SjF STU v Bratislave sme vytvorili pri SOS Tlma¢e Priemyselni radu
Tekovského regionu, ktora tvoria predstavitelia strategickych podnikov (SES a.s. Timace,
EMO Mochovce, EDDO Levice, JHJ Kovex, primatori miest TImace a Levice a predstavitelia
vysokej a naSej Skoly. Tato rada sa pravidelne stretdva a rieSi problémy zvySovani Urovne

vzdelavania aj naSich Ziakov a vzajomného prepojenia region — Skoly — zamestnavatelia.
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Vyjadrenie Rady Skoly

Rada 3koly v stlade s odsekom 1 § 3 Vyhlasky 9/2006 Z. z. MS SR zo diia 16.
decembra 2005 o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach 3kél a Skolskych zariadeni, prerokovala dna 15. oktobra
2013 Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti na Skolsky
rok 2012/2013 na Strednej odbornej Skole technickej, Kozmalovskéa cesta 9, TImace,

a suhlasi s jej obsahom bez pripomienok.

TImace, 15. oktdbra 2013

Ing. Bronislava Havranova
Predsednicka RS
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Stanovisko pedagogickej rady

Pedagogicka rada na svojom zasadnuti dfia 15. oktobra 2013 prerokovala Spravu
o vysledkoch a podmienkach vychovnovzdelavacej ¢éinnosti za Skolsky rok
2012/13 bez pripomienok.

Ing. Ruzena Zilkova
zastupkyna riaditelky Skoly



